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Uvod

Vyvoj spoloCnosti zavadza do praxe nové pojmy, noveé technoldgie, noveé
pristupy. Cela spolo¢nost prechadza vyvojovym procesom, ktory si vyZaduje pulz
doby. V tejto suvislosti sa do praxe zavadza aj pojem ,komunitné planovanie“, hoci
jeho obsah rozhodne nie je novinkou.

Zmyslom komunitného planovania najma v obciach je aktivizacia obyvatelstva
a skvalitnenie  poskytovania socialnych sluzieb spoloénym, koordinovanym
postupom. Vysledkom komunitného planovania by mala byt odpoved na otazky typu:

- Aké socialne sluzby treba vytvorit™?

- Aké socialne skupiny potrebuju zvySenu starostlivost?

- Aké ma obec ludské, materialne a finan¢né zdroje na poskytovanie socialnych
sluzieb?

Ciefom komunitného planovania je najma posilfiovanie socialnej sudrznosti
vSetkych obyvatelov obce a predchadzanie socialnemu vyluceniu a socialnej izolacii
jednotlivcov a skupin. Komunitny plan obce sa vypracuva v sulade s narodnymi
prioritami rozvoja socialnych sluZieb s ohfadom na miestne Specifika a potreby.
Stratégia rozvoja socialnych sluzieb obce v predpokladanom komunithom plane
zahffha v sebe aktualizaciu kompetencii podla novej legislativy zakona o socialnych
sluzbach, ktory znacne rozsiruje pésobnost obce a priorithe podporuje rozvo;j:

- zvySovania kvality poskytovanych socialnych sluzieb,

- komunitnych a terénnych sluzieb,

- socialneho poradenstva, prevencie a krizovej intervencie,

- odborného a osobného rastu zamestnancov v socialnych sluzbach

Komunitné planovanie je proces, ktorym sa zistuje dopyt a ponuka socialnych
sluzieb. Samosprava tiez zvazuje financné C&i personalne kapacity v tejto oblasti
a pokusa sa prist na to, ako sluzby ponukat efektivnejSie a ucinnejSie. Nakoniec
vyhodnocuje, do akej miery sa jej podarilo stanovené ciele naplnit. Vo svojej
podstate ide o cyklicky a otvoreny proces. Hlavnym zamerom realizacie komunitného
planu socialnych sluzieb je spokojnost obCanov s poskytovanymi sluzbami obci,
zvySenie kvality Zivota, aktivny zaujem ludi o udrzatelnost a rozvoj komunity obce.



1. Vychodiskova situdcia poskytovania socialnych sluZieb

1.1. Pravny ramec poskytovania socialnych sluzieb

V roku 2008 pristupilo Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR k zasadnej
zmene pri poskytovani socialnych sluzieb v Slovenskej republike. Prijatim zakona NR
SR ¢&. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona C.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich
predpisov, ktory nadobudol ucinnost 1. januara 2009, sa stanovili nové postupy
a formy poskytovania socialnych sluzieb.

Zakon o socialnych sluzbach rozdeluje socialne sluzby do 5 skupin v zavislosti
od povahy nepriaznivej socialnej situacie alebo od cielovej skupiny, ktorej su urcené:

- socialne sluzby na zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zakladnych zivotnych potrieb (noclaharen, utulok, domov na pol ceste, nizko-
prahové denné centrum, zariadenie nudzového byvania),

- socialne sluzby na podporu rodiny s detmi (pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta
a podpora zosuladovania rodinného Zzivota, zariadenie doCasnej starostlivosti o deti,
nizkoprahové denné centrum pre deti a rodinu),

- socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dovodu tazkéeho
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu doviSenia
doéchodkového veku (zariadenie podporovaného byvania, zariadenie pre seniorov,
zariadenie opatrovatelskej sluzby, rehabilitacné stredisko, domov socialnych sluzieb,
Specializované zariadenie, denny stacionar, opatrovatelska sluzba, prepravna
sluzba, sprievodcovska a predCitatelska sluzba, timocnicka sluzba, sprostredkovanie
osobnej asistencie, pozi¢iavanie pomocok),

- socialne sluzby s pouzitim telekomunikacnych technologii (monitorovanie
a signalizacia potreby pomoci, krizova pomoc poskytovana prostrednictvom
telekomunikacnych technologii),

- podporné sluzby (odlahCovacia sluzba, pomoc pri zabezpec&eni opatrovnickych prav
a povinnosti, denné centrum, integracné centrum, jedaleni, pracovna, stredisko
osobnej hygieny).

Socialna oblast suvisi s dokumentmi vy$Sej urovne a to:

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2021 — 2030

Narodny program rozvoja zZivotnych podmienok osdb so zdravotnym postihnutim na
roky 2021-2030

Narodny ak&ny plan pre eliminaciu a prevenciu nasilia na Zenach

Narodna stratégia na ochranu deti pre nasilim

Narodna stratégia zamestnanosti

Stratégia SR pre integraciu Romov

Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb NRSK



Narodna stratégia deinstitucionalizacie systému socialnych sluzieb a nahradnej
starostlivosti v Slovenskej republike (2021)

Zakon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona C.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov

Zakon €. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele v zneni
neskorsich predpisov

Zakon €. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Zakon ¢&. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Zakon €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Stat priamo v § 83, odsek 2 zakona 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach uklada
obci vypracovanie a schvalenie komunitného planu socialnych sluzieb na zaklade
narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb, v ktorom zohladni miestne Specifika
a potreby fyzickych os6b v oblasti socialnych sluzieb poskytovanych na uzemi obce
aurCi personalne, financné, prevadzkové a organizatné podmienky na ich
zabezpecenie.

Cielom a ucelom NPRSS je cyklicky pozitivhe ovplyviiovat rozvoj socialnych
sluzieb v Slovenskej republike, ato cestou definovania politiky smerovania
socialnych sluzieb na narodnej urovni a nasledne formulovania zakladnych priorit
tohto rozvoja a predpokladov na dosiahnutie tychto priorit.



1.2 Ulohy a kompetencie obce v zmysle platnych socialnych zakonov

Obce a mesta vypracovavaju a schvaluju svoje komunitné plany socialnych
sluzieb na zaklade NPRSS a vySSie uzemné celky vypracovavaju a schvaluju
koncepcie rozvoja socialnych sluzieb na zaklade NPRSS a komunitnych planov obci
vo svojom uzemnom obvode. Aj pre dalSie programové obdobie NPRSS bude
predstavovat’ zakladny pilier fudsko-pravna dimenzia, samotna legislativa socialnych
sluzieb Ci planovana legislativa pre oblast dlhodobej starostlivosti.

KedzZe ostatné NPRSS boli vypracované na roky 2015-2020, a teda ich ucinnost v
roku 2020 konc€i, MPSVR SR pristupilo od zaciatku roka 2020 k priprave nového
programoveho dokumentu pre dalSie obdobie.

Pre ucely spracovania dokumentu bola v prvom polroku 2020 zverejnena
vychodiskova analyticka sprava ,Plnenie narodnych priorit rozvoja socialnych sluzieb
na roky 2015-2020 (analyza)‘. Sprava sa v druhom polroku stala zakladom pre
cinnost’” expertnej pracovnej skupiny, ktora bola zriadena za ucelom odbornych
konzultacii so Sirokym okruhom odbornikov a odbornic¢ok k formulovaniu prioritného
smerovania rozvoja socialnych sluzieb na Slovensku na obdobie rokov 2021-2030.

Hodnotova a obsahova prepojenost bude zabezpeCena aj vo€i dalSim
programovym dokumentom, ktoré sa pre dalSie obdobie pripravuju subezne s
pracami na NPRSS (napr. programovanie v oblasti podpory Zivotnych podmienok
0sdbb so zdravotnym postihnutim, v oblasti aktivneho starnutia, prevencie a
ukoncovania bezdomovectva Ci deinstiucionalizacie systému socialnych sluzieb).

Jednym z prierezovych principov narodnych priorit je deinstitucionalizacia
socialnych sluzieb a postupné zniZzovanie kapacity zariadeni socialnych sluzieb
a prevadzkovanie zariadeni s nizkou kapacitou (zariadenia rodinného typu)
a podpora poskytovania terénnych a ambulantnych socialnych sluzZieb a socialnych
sluzieb v zariadeni s tyZdennym pobytom.

Rozvoj socialnych sluzieb je jednym z predpokladov hospodarskeho a socialneho
rozvoja obce, apreto je nevyhnutné, aby obec zohladriovala rozvoj socialnych
sluzieb v sulade so stanovenymi narodnymi prioritami.

Slovenska republika si v oblasti socialnych sluzieb na roky 2021 - 2030
zadefinovala nasledovné priority:

NP1 Prechod z institucionalnej na komunitnu starostlivost a podporu s cielom
zabezpecenia dostupnosti r6znorodych socialnych sluzieb komunitného charakteru v
sulade s potrebami ciefovych skupin socialnych sluzieb

NP2 Zavedenie systému integrovanej socialno-zdravotnej starostlivosti

NP3 Podpora prepajania socialnych sluzieb a neformalnej (najma rodinnej)
starostlivosti ako sucasti systému starostlivosti o osoby odkazané na pomoc ingj
fyzickej osoby



NP4 Podpora zvySovania kvality socialnych sluzZieb

Kompetencie obci v socialnej oblasti su rozsiahle a dotykaju sa vSetkych oblasti
socialneho zabezpecCenia. Obec ma nezastupitefné miesto pri zabezpe€ovani uloh
spojenych s rieSenim hmotnej aj socialnej nudze obcanov, socialnej pomoci,
socialnopravnej ochrany a socialnej kurately a najma v oblasti socialnych sluzieb.

Miestna legislativa obce:
- vSeobecné zavazné nariadenia obce, ktoré sa tykaju socialnej problematiky
- zasady poskytovania finanénej pomoci

Zo zakona o socialnych sluzbach €. 448/2008 Z.z. a o zmene a doplneni zakona
€. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov vyplyvaju
obciam urcité kompetencie a ulohy. Obec je spravnym organom v konaniach o
odkazanosti na socialnu sluzbu a vyhotovuje posudky o odkazanosti na socialnu
sluzbu v tychto zariadeniach:

- v zariadeni pre seniorov
- v dennom stacionari
- v odkazanosti na opatrovatelsku sluzbu.

Povinnostou obce je poskytovanie socialneho poradenstva, definovaného v
zakone ako odborna cinnost zamerana na pomoc fyzickej osobe v nepriaznivej
socialnej situacii. Socialne poradenstvo sa vykonava na urovni zakladného
socialneho poradenstva a Specializovaného socialneho poradenstva.

Zakladné socialne poradenstvo je posudenie povahy problému fyzickej osoby,
rodiny alebo komunity, poskytnutie zakladnych informacii o moznostiach rieSenia
problému a podla potreby aj odporuCanie a sprostredkovanie dalSej odbornej
pomoci. Zakladné socialne poradenstvo je sucCastou kazdej socialnej sluzby
poskytovanej podla tohto zakona.

Specializované socidlne poradenstvo je zistenie prigin vzniku, charakteru a
rozsahu problémov fyzickej osoby, rodiny alebo komunity a poskytnutie im konkrétnej
odbornej pomoci.

Socialne poradenstvo mozZno vykonavat ambulantnou formou prostrednictvom
poradni socialneho poradenstva zriadenych na tento ucel a terénnou formou
prostrednictvom terénnych programov.

Ulohou obce je aj vyhladavanie fyzickych oséb, ktorym je potrebné poskytnut
socialnu sluzbu. Poskytovanie socialneho poradenstva na oboch urovniach je
zabezpecené v obci prostrednictvom Komunitného centra Pribeta.



2. Komunitné planovanie socialnych sluzZieb

Komunitné planovanie predstavuje metodu, ktora s vyuziva v mnohych oblastiach.
Jej zakladom je vzajomna a aktivna spolupraca tych, ktorych sa dana oblast Ci téma
dotyka.

Komunitny plan socialnych sluzieb obsahuje:

a)

b)

c)
d)

€)

f)

9)

analyzu poskytovanych socialnych sluzieb podla jednotlivych druhov
socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb a poskytovatefov socialnych
sluzieb v uzemnom obvode obce,

analyzu poziadaviek prijimatelov socialnych sluzieb a dalSich obyvatefov v
uzemnom obvode obce na rozvoj socialnych sluzieb podla jednotlivych druhov
socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb a ciefovych skupin v uzemnom
obvode obce,

analyzu demografickych udajov a socialnej situacie v uzemnom obvode obce,
uréenie ciefov a priorit rozvoja socialnych sluzieb podla jednotlivych druhov
socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb a ciefovych skupin, vratane
kvantifikacie potrebnej kapacity tychto sluzieb, a ak ide o socialnu sluzbu v
zariadeni, potrebného poCtu miest v jednotlivych druhoch zariadeni v
uzemnom obvode obce,

Casovy plan realizacie komunitného planu socialnych sluzieb s uréenim
kapacity jednotlivych druhov socialnych sluzieb, foriem socialnych sluzieb, a
ak ide o socialnu sluzbu v zariadeni, poCtu miest v jednotlivych druhoch
zariadeni, v jednotlivych rokoch v Ccleneni na existujucu kapacitu a
kvantifikovanu potrebu navysSenia kapacity tak, aby boli vytvorené podmienky
na zabezpecenie dostupnosti socialnej sluzby pre obyvatelov obce a vysSieho
uzemného celku, ktori su odkazani na socialnu sluzbu, vratane urCenia
finanénych podmienok, personalnych podmienok, prevadzkovych podmienok
a organizaCnych podmienok, ktoré vytvara obec a zapojené subjekty na tvorbu
a realizaciu komunitného planu socialnych sluZzieb,

spbésob kazdoro¢ného vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych
sluzieb,

podmienky a spdsob zmeny a aktualizacie komunitného planu socialnych
sluzieb.

Komunitné planovanie socialnych sluzieb predstavuje proces, ktorého ciefom je
mapovanie miestnych potrieb socialnych sluzieb aich porovnanie s existujucimi
zdrojmi.



2.1 Aktéri komunitného planovania socialnych sluzieb.

Na trhu planovania socialnych sluzieb sa podielaju traja aktéri — uzivatel,
poskytovatel a zadavatel. Tieto tri skupiny sa sustavne a priebezne schadzaju a
rokuju spolu o dohode v napliani predstav a poziadaviek kazdého z nich.

Prijimatel socialnej sluzby — je fyzicka osoba, ktora vyuZziva socialne sluzby, nakofko
sa ocitla v nepriaznivej socialnej situacii.

Poskytovatel socialnej sluzby — je subjekt poskytujuci socialne sluzby za podmienok
stanovenych zakonom alebo prostrednictvom pravnickej osoby, ktoru zriadila na
tento ucel:

a) verejny poskytovatel — obec, vy$si uzemny celok
b) neverejny poskytovatel — neziskové organizacie, obCianske zdruzenia,...

Zadavatel socialnej sluzby

Osoba, ktora zabezpecuje poskytovanie socialnych sluzieb.

Obec a vysSi uzemny celok - subjekt, ktory ma v kompetencii zriadovanie danej
socialnej sluzby.

Socialna sluzba je pomoc ludom v situacii, ked si ju nevedia zabezpedit sami. Ide
o subor odbornej, obsluznej alebo dalSej innosti, zameranej na:

- prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie, rieSenie alebo zmiernenie
nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo komunity,

- zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny zivot
a podpora jej zaClenenia do spolo¢nosti

- zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych zivotnych
potrieb fyzickej osoby,

- rieSenie krizovej socialnej situacie

- prevenciu socialneho vylu€enia

2.2 Komunita a komunitny rozvoj

Komunita je skupina osOb, ktora Zije v zoskupeni uréenom najma ulicou, obcou,
ktoru spdjaju spolo¢né zaujmy, hodnoty a ciele.

Obec utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja v oblasti poskytovania
socialnych sluzieb, na komunitni pracu a komunitnu rehabilitaciu za ucelom
predchadzania vzniku alebo predchadzania zhorSeniu nepriaznivych socialnych
situacii a rieSenia miestnych socialnych problémov.



Komunitna praca v oblasti poskytovania socialnych sluzieb je podpora aktivit
Clenov miestnej komunity k svojpomocnému rieSeniu socialnych problémov v ramci
miestneho spolo€enstva, hlavne rozvojom socialnych sluZieb.

Komunitny rozvoj a komunitnd praca sa presadzuju v prostredi obecnych,
miestnych a mestskych samosprav na lokalnej urovni vdaka odvahe a ochote rieSit
problémy svojich komunit vlastnymi silami. Tato odvaha nasSla svoje miesto v
planovanych aktivitach strategickych dokumentov obci a krajov, ktorymi su programy
hospodarskeho a socialneho rozvoja prisluSnej obce, mesta, kraja.

Pre komunitny rozvoj je velmi dblezita komunitna praca, ktora ho zabezpecuje a
udrzuje pri zivote. Ciefom komunitného rozvoja je pomoc pri vytvarani svojpomoci a
svojpomocnych skupin, ¢im sa zlepSi kvalita Zivota obyvatelov. Takto chapany
komunitny rozvoj zdérazriuje samostatnost, nezavislost a ¢lenov komunity motivuje k
spoliehaniu sa na seba samych, €o je jednym z vyznamnych faktorov pre budovanie
silnej komunity a nasledne aj pre jej rozhodnutie realizovat aktivity socialnej
ekonomiky.

Ulohou komunitného pracovnika v obciach je participovat pri identifikacii potrieb
obyvatefov ako partner. Pri presadzovani zmien zohladriuje kulturu a hodnoty
komunity. Reaguje na potreby, ktoré su identifikované miestnymi fudmi tak ako ich
vnimaju oni. Méze ponukat kritické komentare a nové myslienky, ale rozhodnutie
musi byt vzdy vecou miestnych ludi. V obci sa mézu vytvarat podporné skupiny,
zaloZzené na vzajomnej pomoci a dobrovolnictve urCené pre rieSenie socialnych
problémov urcCitych skupin obyvatelov ako napr. : rodi€ samozivitel, rodiCia
postihnutych deti, deti a mladez, osameli seniori, socialne vylu¢eni, a dalsi.
Vytvaranie takychto skupin vedie k sebestatnému zabezpeceniu sluzieb a posiliiuje
socialny kapital komunity v obci. Su€astou procesu komunitného rozvoja je realizacia
komunitnych projektov. V obci je v ramci Komunitného centra Pribeta vytvorena
pozicia komunitného pracovnika, ktory pomaha zabezpecovat proces komunitného
rozvoja prostrednictvom komunitnej prace s komunitou Zijucou v obci Pribeta.

Komunitna rehabilitacia v oblasti poskytovania socialnych sluzieb je koordinacia
¢innosti subjektov — rodina, obec, vzdelavacie institucie, poskytovatelia socialnych
sluzieb, poskytovatelia sluzieb zamestnanosti a poskytovatelia zdravotnej
starostlivosti.

Cielom komunitnej rehabilitdcie je obnova alebo rozvoj fyzickych schopnosti,
mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti fyzickej osoby v nepriaznivej
socialnej situacii a podpora jej zac¢lenenia do spolo¢nosti.

Za ucCelom vykonavania komunitnej rehabilitacie sa mézu zriadovat komunitné
centra.

3. Komunitné centrum Pribeta
3.1 Vznik, ulohy a ciele komunitného centra

Komunitné centrum (dalej KC) sa zriadilo dhom 1.3.2015 v ramci Narodného
projektu Komunitné centra na zaklade Zmluvy o spolupraci €. 466/2014-1Z-4.0/V



uzatvorenej medzi Obcou Pribeta a Implementaénou agenturou pre Operacny
program Zamestnanost a socialna inkluzia v sulade so schvalenymi dokumentmi —
Komunitny plan rozvoja socialnych sluzieb v obci Pribeta a PHSR. Komunitné
centrum je zariadenie bez pravnej subjektivity, zriadovatelom KC je Obec Pribeta.

Poslanim KC je podpora pozitivhej zmeny, posilfiovanie socialnej sudrznosti
v obci a presadzovanie socialnej inkluzie znevyhodnenych skupin obyvatefov. Za
tymto u€elom poskytuje komplexné socialne a komunitné sluzby, hfada vhodné formy
a programy na rieSenie zistenych socialnych problémov. Odstranuje priepast medzi
robmami a neromami, vyrovnava nedostatky na oboch stranach a vedie uz mladych
k tolerancii. KC spolupracuje s organizaciami, ktoré rozSiruju jeho pdsobnost.
Podporuje vzdelavanie a pomaha vytvorit osobnosti, ktoré nebudu zatazené
predsudkami a netolerantnym spravanim k inym fudom.

Ulohy komunitného centra spoéivajui najmé v:

- poskytovani odbornych a dalSich cinnosti, realizacii aktivit pre cielove
skupiny/obyvatefov obce, v ktorej pdsobi /na urovni jednotlivca, skupiny a komunity/,
ktoré v obci obyCajne neposkytuje ina institucia,

- iniciovani a presadzovani spoluprace relevantnych miestnych aktérov pri rieSeni
problémov cielovych skupin a obyvatelov obce,

- sprostredkovani sluzieb, ktoré nie su ciefovym skupinam dostupné, podpore
vyuzivania S8tandardnych sluzieb c¢lenmi vylu¢enych skupin a odstrafiovani
formalnych a neformalnych bariér v pristupe k nim,

- podpore identifikacie, formulovania a timocenia potrieb ¢lenov komunit /najma
znevyhodnenych/ a hladania spdsobov ich napifiania, podpore rozvoja
znevyhodnenych komunit a obhajobe ich prav a zaujmov,

- presadzovani socialnej inkluzie znevyhodnenych obyvatefov komunit, tolerancie,
spoluprace a socialnej sudrznosti na lokalnej urovni.

Medzi ciele Komunitného centra patri:

- Podpora socidlneho zaclefiovania a prevencia socialneho vylucenia
/jednotlivcov, skupin aj komunit/.

- RieSenie problémov spojenych so socialnym znevyhodnenim /na udrovni
jednotlivcov, skupin aj komunit/ predovSetkym v oblasti zamestnanosti,
vzdelavania, zdravia, byvania a pristupu k sluzbam a celkového zlepSovania
Zivotnych podmienok a kvality Zivota.

- Prevencia socialno-patologickych javov.

- Podpora budovania kompetentnych komunit /takych, ktoré maju ¢lenov
schopnych spolupracovat’ na identifikacii problémov a na ich rieSeni/.

- Mobilizacia, aktivizacia ¢lenov komunity k rieSeniu problémov, ktoré sa ich

tykaja.

- Podpora obcianskej svojpomoci v ramci komunity.

- Podpora vzdelavania a osobnostného rozvoja ¢lenov komunity.

- Podpora dobrovolnictva.

- Podpora spoluprace v ramci komunity, ale aj navonok /najma spoluprace na
rieSeni problémov, ktoré sa tykaju komunity, spoluprace s instituciami,



S organizaciami a so zaujmovymi skupinami, ktoré mézu napomact’ rieSenie
tychto problémov a socialne zaclefiovanie obyvatelov znevyhodnenych
komunit/.

- Poskytovanie odbornej poradenskej Cinnosti pre potreby uzivatefov socialnych
sluzieb.

- Budovanie vzgjomnej tolerancie a akceptacie medzi romskym a nerédmskym
obyvatelstvom obce prostrednictvom spolo¢nych aktivit.

3.2 Cielové skupiny komunitného centra

Ciefovou skupinou Komunitného centra v Pribete su vSetci obyvatelia, skupiny
a komunity obce. Komunita ako celok je priestorom na budovanie vztahov
zaloZzenych na vzajomnej solidarite, reSpekte, a spolupraci medzi jednotlivcami
a skupinami, vSetky aktivity KC smeruju v prospech komunit. Komunitné centrum
v8ak prostrednictvom mobilizaCnych aktivit orientuje svoju pozornost aj na tych
obyvatefov obce, ktori vlastnou aktivitou neprejavuju o spolupracu s KC zaujem.
Cinnost a aktivity komunitného centra su zamerané na deti a mladez, seniorov,
rodiny s detmi. Komunitné centrum sa primarne venuje v sulade so zakonom
o socialnych  sluzbach socialne vyluCenym a znevyhodnenym skupinam
obyvatelstva, ktori sa vyznacuju nasledovnymi charakteristickymi znakmi: dlhodobo
nezamestnani, odkazani na davky Statneho systému socialnej pomoci, mnohodetné
rodiny, nizke prijmy, nedostatoCna starostlivost o svoje zdravie a dalSie. V zmysle
zakona o socialnych sluzbach patri medzi cielové skupiny aj jednotlivec, resp. fyzicka
osoba v nepriaznivej socialnej situacii. Rodina tvori pre jednotlivca najblizSie socialne
prostredie, preto je Ziaduce pracovat aj s nou. Vztah komunitného centra k ciefovym
skupinam je partnersky.

3.3 Pracovnici komunitného centra

V KC Pribeta pracuju pracovnici, ktori spifiaju kvalifikadné predpoklady v zmysle
zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach v zneni neskorSich predpisov,
pripadne zavaznych predpisov pri realizacii schvalenych projektov, a moralne
a odborné kritéria pre Cinnosti, ktoré v KC vykonavaju. Personalne zabezpecenie je
realizované Styrmi zakladnymi pracovnymi poziciami: odborny garant KC, odborny
pracovnik KC, komunitny pracovnik KC a pracovnik KC. V pripade potreby mézu KC
pdsobit aj dobrovolnici, ktori spifiajd minimalne moralne a odborné kritéria pre
¢innost.

3.4 Cinnosti, metédy a techniky prace komunitného centra

Komunitné centrum v Pribete poskytuje komplexné Ccinnosti a aktivity, ktoré
vychadzaju z potrieb cielovych skupin, ako aj z personalnych, priestorovych
a materialnych moznosti komunitného centra. Povahu €innosti komunitného centra
ovplyviiuje mnozstvo faktorov, ktoré suvisia s lokalnymi a spoloCenskymi
podmienkami v obci a v neposlednom rade aj s aktualnou legislativou. Na zaklade



analyzy stavu existujucich problémov, nasledne potrieb a zaujmov obcanov je
spracovany plan €innosti a aktivit KC. Aktivity a ¢innosti smeruju k zmene socialnych
podmienok komunity Zijucej v lokalite obce Pribeta. Zameriavaju sa na prevenciu
socialnej exkluzie, na v€asnu intervenciu, na poskytovanie sluzieb pre potreby
jednotlivca, skupiny a na ich vzajomnu interakciu. V komunitnom centre sa vyuzivaju
metddy a techniky socialnej a komunitnej prace zamerané predovSetkym na:

- Podporu arozvoj komunity: sietovanie, osvetové aktivity, spoloCensko-kulturne
podujatia a iné,

- Podporu a rozvoj skupin: motivacné a preventivhe besedy, nacvik zru€nosti pre
nezamestnanych, tvorivé aktivity pre seniorov, vychovno-vzdelavacie aktivity pre deti
a mladez a iné,

- Individualnu pomoc a podporu: socialne poradenstvo, pomoc pri uplathovani prav
a pravom chranenych zaujmov, individualny mentoring a tutoring a dalSie.

Komunitné centrum pri poskytovani socialnych sluzieb postupuje v zmysle
zakona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach. Podla tohto zakona sa fyzickej
osobe v nepriaznivej socialnej situacii v komunitnom centre:

a/ poskytuje

1. socialne poradenstvo,

2. pomoc pri uplatfiovani prav a pravom chranenych zaujmov,

3. pomoc pri priprave na Skolské vyucCovanie a sprevadzanie dietata do a zo

Skolského zariadenia,
b/ vykonava preventivna aktivita,
c/ zabezpecuje zaujmova cinnost.

V komunitnom centre sa vykonava komunitna praca a komunitna rehabilitacia.
Socialnu sluzbu v komunitnom centre mozno poskytovat ambulantnou socialnou
sluzbou a terénnou formou socialnej sluzby prostrednictvom terénneho programu.

Komunitné centrum mdze realizovat odborné a dalSie ¢innosti nad ramec
zakonom definovanych ¢innosti /napriklad utvarat podmienky na poskytovanie
zakladného o$atenia a obuvi, realizovat’ pracovnu terapiu a dalSie/ v tom pripade, ak
napifia vSetky obligatérne &innosti stanovené zakonom a ich poskytovanie reflektuje
potreby ciefovych skupin.

Poskytované sluzby a aktivity su pravidelne monitorované. Sleduje sa zaujem
0 organizované aktivity pravidelné aj nepravidelné, ¢o sa prejavuje navstevnostou
tychto podujati zo strany deti, mladeze a dospelych. VSetci uzivatelia socialnych
sluZzieb maju pravo svoj napad, nazor, poziadavku vyjadrit priamo v kazdodennych
rozhovoroch s pracovnikmi KC. O svojej Cinnosti a novych aktivitach komunitné
centrum pravidelne informuje uzivatelov sluzieb, ale aj ostatnych obyvatelov obce
prostrednictvom obecného rozhlasu, informacnych tabul a Casopisu Pribetsky
spravoda,.



4. Socialna politika obce v oblasti pomoci obyvatel'om v nudzi
4.1 Socialne byvanie

Socialne byvanie je v najvacsej miere poskytované domacnostiam, ktoré nie su
schopné samostatne ziskat byvanie na trhu s byvanim, napr. z dévodu prijmu,
diskriminacie alebo tieto domacnosti nie su zaujimavé pre bankové domy, €o ich
vylu€uje z moznosti zaobstarat' si sukromné vlastnicke byvanie /napr. hypotekarny
aver/. Ulohou $tatu, miest a obci v ramci socialnej politiky je vytvarat legislativne a
ekonomické podmienky pre dostupnost’ byvania aj domacnostiam s nizkymi prijmami
a pre socialne ohrozené skupiny obyvatelstva. KedZe Cast obyvatelstva nedisponuje
dostato¢nymi finanénymi prostriedkami na kupu bytu, ani takou vySkou prijmu, ktora
by mu umoznila splacat’ hypotekarny uver, su tieto domacnosti odkazané na pomoc
verejného sektora. Samotny proces pridefovania socialneho byvania si urcuju
samotné obce prostrednictvom vSeobecne zavaznych nariadeni obce.

Socialna politika v oblasti byvania definuje Specialne formy byvania urCené pre
nasledovné kategorie:

- obcania, ktori v dosledku nizkej urovne vzdelania a kvalifikacie vykonavaju iba
prilezitostné pomocné prace, pripadne su bez prace,

- ludia s fyzickym alebo mentalnym postihnutim,

- mladez po ukonceni ustavnej alebo ochrannej vychovy,

- stari ludia, osameli rodiCia s detmi a mnohodetné rodiny,

- obcania marginalizovanej rémskej komunity.

Do kategoérie socialneho byvania mozno zahrnut’

- najomné byty vo verejnom najomnom bytovom sektore vratane malometraznych
bytov urCenych ako prvé byvanie pre mladé rodiny s tym, Ze narok na takéto
byvanie budu mat’ len domacnosti do stanovenej vysky prijmov,

- byty ainé formy byvania pre domacnosti s nizkymi prijmami a skupiny so
Specifickymi potrebami,

- byty nizSieho Standardu pre neplati€ov najomného a pre marginalizované skupiny
obyvatelstva

- byty pre byvanie starSich ludi, pricom sa bude vychadzat z majetkovych pomerov
buducich uzivatelov

Do pozornosti socialneho byvania v obci sa dostavaju domacnosti, ktoré nie su
schopné samostatne si zabezpecit dostojné byvanie za primeranu a dostupnu cenu.
Obec Pribeta preferuje pre socialne byvanie nizkoprijmové rodiny, zranitelné skupiny
a vybrané ohrozené skupiny z obyvatelov obce. Tito obyvatelia obce su zaroven
priamo zavisli od davok socialnej pomoci.



Obec Pribeta disponuje pre spomenuté ohrozené skupiny obyvatelstva tromi
obytnymi bunkami, ktoré sa nachadzaju v jednom rodinnom dome, kde ma kazdy
z najomnikov vlastny vchod. Kritéria a podmienky ziskania takéhoto byvania urCuje
socialna komisia.

V suCasnosti je zo strany obyvatelov obce Coraz vacési zaujem o socialne
byvanie, nakolko sa zvySuje koncentracia domacnosti poznacenych chudobou
a vysokou mierou nezamestnanosti, o pri nerieSeni problému v kone¢nom dbsledku
vedie k zvySenym vydavkom zo strany obci a tiez k dalSim synergickym efektom, ako
napr. chatranie bytového fondu, zadlZzenost domacnosti a pod. Zo spomenutych
dbévodov je potrebné prehodnotit navysSenie socialnych bytovych jednotiek pre
potreby odkazanych skupin obyvatelstva.

Vyznamnu pomoc poskytuje obec aj mladym ludom vystavbou najomnych bytov
z dévodu, aby sa mali moznost usadit v rodnej obci a zalozit' si rodinu. S tymto
cielom zacala aj s vystavbou ngjomnych bytov. Jedna takato bytovka uZz bola
skolaudovana a odovzdana svojim najomnikom. Nakolko je o postavené byty velky
zaujem, obec planuje s vystavbou najomnych bytov pokracovat.

4.2 Socialne davky

Hmotna nudza je stav, ked prijem obana a fyzickych oséb, ktoré sa s obanom
spolo€ne posudzuju, nedosahuje Zivotné minimum a obc&an a fyzické osoby, ktoré sa
S nim posudzuju, si prijem nemdzu zabezpecit alebo zvysit vlastnym pri€inenim.

Socialna nudza je stav, ked si obCan nemdze sam zabezpelit starostlivost
0 svoju o0sobu, osvoju domacnost, ochranu a uplatiiovanie prav apravom
chranenych zaujmov alebo kontakt so spoloCenskym prostredim najma vzhladom na
vek, nepriaznivy zdravotny stav, stratu zamestnania. Zivotné minimum je
spolo€ensky uznana minimalna hranica prijmov fyzickej osoby, pod ktorou nastava
stav jej hmotnej nudze.

Clenom domacnosti, ktorym sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi, je mozné
poskytnut’ jednorazovu davku v hmotnej nudzi. Jednorazova davka v hmotnej nudzi
je ur€ena na Ciastocnu uhradu mimoriadnych vydavkov ¢lenov domacnosti, ktorym sa
poskytuje pomoc v hmotnej nudzi. SluZi najma na zabezpecenie nevyhnutného
oSatenia, bielizne, obuvi, nevyhnutného vybavenia domacnosti (postele, stola,
stolicky, chladnicky, sporaku, vari¢a, vykurovacieho telesa, paliva, pracky, periny,
postelnej bielizne, bezného kuchynského riadu), mimoriadnych lieCebnych nakladov
alebo Skolskych potrieb. Poskytovanie pomoci v hmotnej nudzi a poskytovanie
jednorazovej davky v hmotnej nudzi sa navzajom nevyluCuju. O poskytnuti
jednorazovej davky v hmotnej nudzi rozhoduje obec, v ktorej maju clenovia
domacnosti, ktorym sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi, trvaly pobyt. Jednorazova
davka v hmotnej nudzi je financovana z rozpoctu obce.



Obec Pribeta poskytuje svojim obanom v nepriaznivej socialnej situacii takuto
pomoc na zaklade podmienok zapracovanych vo VZN.

Obec sa v odévodnenych pripadoch stava aj osobitnym prijemcom socialnych
davok, ak napr. obCan v hmotnej nudzi zanedbava starostlivost o maloleté deti,
0 svoju domacnost, az dbévodu rdéznych zavislosti a nezodpovedného spdsobu
Zivota, nema zabezpecCené on a jeho rodina zakladné Zzivotné potreby. V takychto
pripadoch za osobitného prijemcu socidlnych davok ur&i UPSVaR obec svojim
rozhodnutim. Osobitny prijemca zabezpecCuje davku a prispevky v pefiaznej forme
alebo vo vecnej forme aje povinny ich pouzit len na prospech ob¢ana v hmotnej
nudzi a fyzickych osdb, ktoré sa s ob¢anom v hmotnej nudzi spolo¢ne posudzuju.

Rodiny v hmotnej nudzi maju narok na dotaciu stravy pre deti. Dotaciu na stravu
mozu Cerpat ziaci zakladnych Skol a deti v materskych Skolach. Tato pomoc je
financovana z prostriedkov UPSVaR.

5. Analyza demografickych udajov

5.1 Poloha obce
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Obec Pribeta lezi 21 km severovychodne od Komarna v Podunajskej nizZine, v
juznej Casti Pohronskej pahorkatiny. Chotar obce lezi v nadmorskej vySke 127 - 222
m. Severna rovinna Cast chotara je na Sirokych terasach pokrytych piescitymi
sprasami a viatymi pieskami. Preteka nim Pribetsky potok. Juzna pahorkatinna Cast



lezi na juhozapadnom vybezZzku Pohronskej pahorkatiny. Tato ¢ast chotara je vhodna
na pestovanie vinnej révy, vinohrady sa tu spominaju uz v roku 1720. V roku 1880
tunajsie vinohrady znicila filoxera.

Chotar je odlesneny, agatové lesiky su len v pahorkatine. Na terasach su
cernozemné pody, v pahorkatine su hnedozemné a macinové pddy. Hodnotnym
prirodnym uzemim je Kaplnka pred intravilanom obce. Rastu tu chranené duby letné,
ale aj jesienka obyc€ajna, hlavacik jarny a iné chranené rastliny.

Obec si dodnes zachovala prevazne pofnohospodarsky raz, ale zaujimava
historia, mnozstvo kulturnych pamiatok a ludové tradicie su dobrym predpokladom
pre rozvoj vidieckej turistiky.

Pribeta je su€astou okresu Komarno, je ¢lenom regionu ,Hurbanovo a jeho okolie®,
,Dvory a okolie“ a uzemne patri do Nitrianskeho samospravneho kraja.

5.2 Obyvatelstvo

Obec Pribeta ma podfa poslednych udajov k 01. 07. 2021 2 709 obyvatelov.

Tabulka ¢. 1 Pocet obyvatelov s trvalym pobytom v obci Pribeta:

K datumu Celkovy pocet Muzi Zeny
01.07.2021 2709 1338 1399
01.01.2011 2964 1461 1503
01.01.2001 3129 1544 1585

Vzhladom na pocet obyvatelov patri obec Pribeta medzi stredne zafudnené obce.
V obci je zastupenych viacero narodnosti ako i vierovyznani. Najva¢sim poctom je
zastupena madarska narodnost’ 73,71%, potom slovenska narodnost’ 25,22%, Ceska
0,34% a nezistena narodnost 0,42%. Rémsku komunitu priblizne 0,31% je Statisticky
tazké vykazat, nakolko sa hlasi k madarskej alebo slovenskej narodnosti.

V obci su zastupené tri vierovyznania a to:

1. Rimskokatolicka cirkev v po¢te 2000 veriacich
2. Reformovana krestanska cirkev v pocte 550 veriacich
3. Evanijelicka cirkev augsburského vyznania v po¢te 100 veriacich

Tabulka €. 2 Rozdelenie obyvatelov podla veku:



vek pocet

0-15 326

16 - 29 385

30-60 1309

61 - viac 689

Tabulka €. 3 Percentualne zastupenie obyvatel'stva podla veku:
0-15 16 - 29 30 -60 61 a viac
12% 14% 48% 26%

Podla percentualneho zastupenia obyvatefov mézeme vidiet,
obyvatel'stva tvoria ludia v strednom veku, Stvrtinu tvoria seniori a zvySok tvoria deti a

mladi [udia.

Tabulka ¢. 4 Pohyb obyvatelstva za poslednych 20 rokov:

K datumu Celkovy pocet % rozdiel
01.01.2001 3129
01.01.2011 2964 - 5,3%
01.07.2021 2709 - 13,5%

Podla vysSSie uvedenej tabulky mdzeme vidiet,

Ze pocet obyvatelov za

Ze polovicu

poslednych dvadsat rokov klesol o0 13,5%, €o je o 420 os6b menej. Vekové zlozenie
obyvatelstva SR sa za poslednych 20 rokov zmenilo, proces starnutia sa zintenzivnil.
Ked porovname vekovu Strukturu obyvatelstva v obci za posledné roky tak vidime,
Ze obyvatelstvo je prestarnuté. Statistické udaje nam ukazuju, Ze za poslednych 20
rokov z relativne vyrovnaného vekového podielu obyvatelstvo zaCalo starnut’ a stale
viac sa prepadava do negativnych Cisiel.

Navrhy rieSeni na nedostato¢né zastupenie mladej populacie v obci:

- zatraktivnit obec pre mladych fudi s cielom, aby sa usadili v rodnej obci a zalozili
si tu rodiny,

- skvalitnenie infrastruktury /zlepSenie kvality chodnikov a ciest, S$kolstva,
zdravotnictva, vybudovanie kanalizacie v obci/

- vystavanie Sportovisk, detskych ihrisk, verejnych zelenych priestranstiev

- vystavba obecnych najomnych bytov pre mladé rodiny

- vytvorenie novych ulic



- zlepSit kulturne a Sportové vyZitie rodin s detmi
- zvazit poskytovanie financnej podpory obcou pri narodeni dietata

5.3 Skolstvo

Vzdelavanie v obci Pribeta je zabezpeCované materskymi Skélkami a zakladnymi
Skolami. V obci Pribeta na Kvetnej ulici je pre deti predsSkolského veku zabezpecena
celodenna starostlivost v materskej Skole s vyu€ovacim jazykom slovenskym ako i
madarskym.

V materskej Skole pracuju kvalifikovani pedagogicki zamestnanci, ktori pripravuju
pre deti bohaty edukaény program. Budova materskej Skoly je umiestnena v areali
s dostatkom zelene, Co je idealne pre celodenny pobyt deti. Deti maju zabezpecenu
teplu stravu. Matersku Skolu navstevuju deti vo veku od 3 - do 6 rokov.

Od Skolského roku 2020/2021 zaCala svoju prevadzku aj Materska Skola
Reformovanej krestanskej cirkvi s vyuCovacim jazykom madarskym. Poskytuje
celodennu starostlivost’ 14-tim maloletym detom.

Budova zakladnej Skoly je rozdelena do dvoch pavilénov — A a B. V pavilone A

sidli Zakladna Skola s vyu€ovacim jazykom madarskym a v pavilbne B na Kvetnej
ulici sa nachadza Zakladna skola s vyu€ovacim jazykom slovenskym.
Zakladna 8kola s celodennou prevadzkou bola odovzdana do zriadovatelskej
pravomoci obce v roku 2002. Vychovno-vzdelavaci proces prebieha podfa platnych
ucebnych osnov a Standardov jednotlivych predmetov na |. stupni podla zakladného
variantu a Statneho vzdelavacieho programu |. stupfia zakladnej Skoly ISCED1, na |Il.
stupni podfa druhého variantu u¢ebnych planov a Statneho vzdelavacieho programu
Il. stupna zakladnej Skoly ISCED2. Prevadzka $kdl je jednozmenna, popoludni
prebieha vychovno-vzdelavacia &innost v oddeleni SKD, zaujmova &innost a
organizované aktivity rézneho charakteru. Ziaci maju zabezpe&enu tepli stravu v
Skolskej jedalni.

Skoly vyuzivaju internet, informaéné a komunikaéné technolégie. Uspesne sa
uchadzaju o rézne projekty na ziskanie finanénych prostriedkov na zvySenie kvality
vychovy, C€o sa odzrkadluje na uUspeSnosti Ziakov na rdéznych sutaziach
a olympiadach. V suc€asnosti vo vychovno-vzdelavacom procese integracia deti
a Ziakov prebieha pomocou asistenta ucCitela pre deti so zdravotnym znevyhodnenim
a pre deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Pocet Ziakov v zakladnych $kolach je celkovo 225. Ziaci s ukonéenym zakladnym
vzdelanim maju moznost pokraCovat vo vzdelavani na odbornych a strednych
Skolach v najblizSich mestach ako je Hurbanovo /9km/, Komarno /25km/ a Nové
Zamky /25km/, ku ktorym su pocas celého dna zabezpecené vhodné autobusové
spoje.



5.4 Zdravotnictvo v obci

Budova zdravotnickeho zariadenia je v prevadzke od roku 1977 a nachadza sa v
centre obce Pribeta. Povodne sa tu poskytovala starostlivost pre dospelych a pre deti
adorast. Zdravotna starostlivost je v sucCasnosti poskytovana kazdodenne
vSeobecnym lekarom pre dospelych a detskym lekarom 3x do tyzdna. Sucastou
zdravotnickeho strediska je aj lekaren, ktora je v prevadzke kazdy pracovny den.
Budova je prizemna, priestranna a svetla, v strede je maly park s pristupom z ¢akarni
ambulancii. V minulosti bola opravena strecha budovy a v roku 2017 boli Ciastocne
vymenené okna. V budove je vefa nevyuzitych, neupravenych priestorov, ktoré po
Standardnej uprave by mohla obec poskytnut na prenajom. Niektoré priestory sa
prenajimaju na verejné sluzby ako napr. kadernicke a kozmetické sluzby a nachadza
sa tu aj bankomat Slovenskej sporitelne.

Socialna starostlivost a oblast zdravotnictva su blizke odvetvia a vyzaduje sa
Uzka spolupraca. Casto prave zmena zdravotného stavu je spustacom socialneho
problému. Zdravotny personal spolupracuje s obecnym dradom a komunitnym
centrom, upozorni na osoby a rodiny ktoré sa v dostali do nepriaznivej Zivotnej
situacie alebo poradi obyvatefom o moznostiach poziadania o pomoc a o socialnych
sluzbach poskytovanych obcou.

Indentifikacia problémov:

- budova je v zlom technickom stave, prebehla len Ciasto¢na rekonstrukcia

- bezbariérovost budovy je &iastoéna, nespifia funciu z dévodu opotrebovanosti
- nevyuzité priestory v zlom stave

- nedostatok poskytovanych zdravotnych sluzieb

5.4.1 Navrhy rieSeni problémov na zaklade zistenych potrieb v zdravotnictve:

- postupne zrekon$truovat aj zvySnu ¢ast budovy

- nutna oprava existujuceho bezbariéroveho pristupu a osadenie rampy na bocnej
strany budovy

- upravit priestory tak, aby boli vhodné ponuky na prenajom

- vytvorit multifunkénd ambulanciu na zaklade zistenych potrieb obyvatelov /napr.
rehabilitacia, rézne terapie, psycholog,.../

5.5 Kultara, Sport a organizacie v obci

Spolo¢ensky Zivot v obci nie je na uspokojivej urovni. V Pribete je znacny pocet
spoloCenskych organizacii, malo vSak z nich je aktivnych. Tie aktivnejSie organizacie
vV podstate riadia a organizuju spoloCensky a kulturny Zivot v obci.

Patria sem: MO Jednota déchodcov Slovenska, MO Csemadoku — kulturneho
zvazu Madarov Zijucich na Slovensku, folklorny subor Napraforgd, Polovnicke
zdruzenie, Sportovy oddiel TJ Druzstevnik Pribeta, Taneny subor Margaret,



Dobrovolny hasi¢sky zbor, Slovensky Cerveny kriz, Lukostrelecky oddiel Szurke
Farkas, ZO ZPCCH.

éportovo-rekrevac":né zariadenia: detskeé ihrisko, futbalové ihrisko, telocvicna,
Sportova hala. Sportové podujatia: uCast pribetskych druzstiev vo futbalovych,
volejbalovych, stolnotenisovych a Sachovych majstrovstvach a sutaziach.

V obci sa nachadza kulturny dom s kniznicou. Pravidelné kulturnospoloCenské
podujatia v obci su: FaSiangy, Stavanie maja, MDD, Den obce, Slavnost pri
prileZitosti diia Sv. Stefana, Oberackové slavnosti, Stretnutie s déchodcami — Def
ucty k starSim, Mikulas, Vianocné trhy, HasiCsky a mazoretkovy festival, Vianocné
predstavenie FS Napraforgé. Zaujemca o dianie vobci sa méze informovat
prostrednictvom periodika ,Pribetsky spravodaj — Perbetei hirmond6é® a na
dvojjazy€nej internetovej stranke www.pribeta.sk .

6. Analyza pozZiadaviek prijimatel'ov socialnych sluzZieb.
6.1 Seniori

Problém narastu poCtu seniorov v Obci Pribeta sa prelina s celoslovenskou
tendenciou starnutia populacie s ¢oraz vacsimi poziadavkami na socialne sluzby tejto
skupiny ob&anov. Statistické udaje nam ukazuiju, Zze podiel l'udi poproduktivnom veku
v kazdom roku prevySuje podiel predproduktivnych.

SucCasné postavenie seniorov na Slovensku je kritické, pretoze starsi ludia sa
citia na okraji zaujmu spolo¢nosti nakofko mnohi z nich si nemézu dovolit zabezpe it
ani tie najdélezitejSie a najzakladnejSie zivotné potreby. StarSi obCania su ohrozeni
chudobou a socialnym vylu€enim a nemaju pristup k sluzbam z dévodu, Ze tieto
v obciach &asto absentuju. Ziju asto osameli, nemaju dostatok informacii, mnohi
nemaju dostatok pravneho vedomia a pristup k ochrane vlastnych prav. Maju nizke
prijmy, ¢o negativne ovplyviuje ich pristup k potrebnym sluzbam. Tyka sa to najma
starSich, ktori su zdravotne postihnuti, imobilni a vzhfadom na svoj zdravotny stav
sluzbu nutne potrebuiju.

Najviac vystaveni riziku chudoby su osameli seniori, ktori si nemézu dovolit
zabezpedit sluzby alebo umiestnenie v socialnom zariadeni, pretoze tieto sluzby su
pre nich drahé atym aj nedostupné. Casto si nemdzu dovolit ani primeranu
zdravotnu starostlivost, lieky, nakolko poplatky za cestovné k lekarovi, ¢i uhrady za
lieky su vysoké. Mnohi ziju v domoch, ktoré su pre nich nakladné, vyzaduju si
vysoké naklady na energie, ale ktoré nemézu opustit z dévodov, Ze nie suU mozZnosti
na ich predaj a nemaju ani dostatok zdrojov zabezpe it si iné byvanie.

Sluzby uréené seniorom su poskytované ob&anom, ktori dosiahli vek rozhodny
pre priznanie starobného dbéchodku a ocitli sa v situacii vyzadujucej podporu
komunity. Je mozné u nich popisat tieto spoloCensky neziaduce znaky:

e predlzovanie veku na priznanie starobného déchodku
e narast miery chorobnosti a tym aj zavislosti na socialnej pomoci


http://www.pribeta.sk/

e vdovstvo — skor, Ci neskér strata zivotného partnera a s tym suvisiace socialne
a ekonomické zmeny

Désledku narastu poproduktivneho obyvatelstva a v désledku toho, Ze v obci
absentuje akakofvek forma zariadenia pre seniorov, obec planuje na zaklade
zistovania potrieb tejto skupiny obyvatelov v ramci komunitnej prace, poskytovat
pobytovu socialnu sluzbu. V su€asnosti sa ¢aka na aktualnu vyzvu v operaénom
programe.

Stravovanie pre seniorov je v pripade zaujmu zabezpecené obecnym uradom od
registrovaného dodavatela. Postup a podmienky pri poskytovani stravovania
déchodcom a zdravotne postihnutym ob&anom v obci nie su upravené Zasadami
alebo VZN. Stravu odobera v priemere 9 stravnikov.

Obec vytvara technické a materialne podmienky na €innost organizacie seniorov
Jednota déchodcov Slovenska Pribeta, ktora organizuje pre seniorov kulturno-
spoloCenské aktivity v obci. Svojou aktivitou inSpiruje aj mladSiu generaciu v obci.

StarSim obyvatefom obce, ktori potrebuju pomoc a podporu Komunitné centrum
Pribeta pomaha v ramci socialneho poradenstva uZitoCnymi aj odbornymi radami
v oblasti ochrany ich prav, pomaha im v komunikacii s uradmi, pri vybavovani
doéchodkov, socialnej pomoci, kompenzacii, v kontaktovani zariadeni socialnych
sluzieb a v poskytovani dalSej pomoci v socialnej oblasti. Komunitné centrum vytvara
priestor aj na zaujmovu ¢innost v ramci Kruzku Sikovnych ruk, kde sa obyvatelky
obce mbézu stretnat, porozpravat, odreagovat od svojich problémov tvorivou
Cinnostou.

6.1.1. Vyhodnotenie vysledkov z mapovania potrieb seniorov v obci Pribeta

Mapovanie potrieb seniorov dotaznikovou formou prebiehalo v mesiacoch jul —
oktéber 2021. Prieskumu sa zucastnilo 54 obanov spominanej vekovej kategorie.
Seniori oznacili svoje potreby a problémy v nasledovnych kategodriach:

Tabulkaé. 5 Vyhodnotenie prieskumu potrieb obyvatelstva

Seniori 51
NajcastejSie su€asné socialne problémy:

Problém s mobilitou 14
Problém s vyuzivanim volného Casu 13
Problém s uplatfovanim prav a pravom chranenych 9
zaujmov

Problém s vykonavanim seba obsluznych ukonov 8

Zhodnotenie kvality existujucich soc.sluzieb:
velmi dobra
dobra 3




dostacujuca 5

nevyhovujuca 37

Predpoklad vyuzivania soc.sluzby v buducnosti:

Zariadenie pre seniorov 29
Domov socialnych sluzieb 28
Komunitné centrum 18
Socialne poradenstvo 18
Opatrovatelska sluzba 17
Prepravna sluzba 16

Socialna poistoviia

Farsky urad 0

Ziadana socialna sluzba v obci:

Zariadenie pre seniorov 27
Denny stacionar 23
Denné centrum 15
Domov socialnych sluzieb 13
Prepravna sluzba 16
Opatrovatel'ska sluzba 12
Rozvoz a donaska stravy do domacnosti seniorov 11
Zariadenie nudzového byvania 8

Z uvedenej tabulky vyplyva, Ze seniori uviedli ako najCastejSie sucasné problémy
mobilitu, chybajuce moznosti aktivneho vyuzivania volného c¢asu, potrebu
poskytovania odbornej pomoci pri ochrane ich prav a pravnych zaujmov a problém
sebaobsluhy.

Z hodnotenia kvality existujucich socialnych sluzieb respondentmi vyplyva, zZe
velka vacsina z nich nie je spokojna s doterajSou urovrou sluzieb.

Seniori maju zaujem o tieto druhy existujucich socialnych sluzieb v nasledovnom
poradi: sluzba komunitné centrum, socialne poradenstvo, opatrovatelska sluzba,
prepravna sluzba a v mensSej miere maju zaujem o rozvoz a donasku stravu do
domacnosti.

Predpoklad na vyuzivanie socialnych sluzieb v buducnosti uviedli sluzby v
nasledovnom poradi: zariadenie pre seniorov, domov socialnych sluzieb, denny
stacionar a niekolko seniorov uviedlo aj zariadenie nudzového byvania.

Z mapovania potrieb seniorov formou rozhovoru vzisli dalSie problémy s ktorymi
sa stretdvaju a zo strany obce je potrebné na ne reagovat. Na niektoré problémy
poukazali seniori na Komunitnej rade a mali moznost' predniest svoje navrhy na
rieSenie.



6.1.2 Navrhy rieSeni problémov na zaklade zistenych potrieb seniorov:

- skvalitnenie existujucich socialnych sluzieb /komunitné centrum, opatrovatel'ska
sluzba, prepravna sluzba/

- zabezpecenie poskytovania permanentnej opatrovatelskej sluzby /nezavisle od
projektov/

- na zaklade dotaznikoveého zistovania potrieb seniorov vziSla potreba zriadenia
pobytovej formy socialnej sluzby so zretefom na zotrvanie prijimatelov v domacom
prostredi

- v prieskume oznacili seniori za délezité aj zriadenie dennej formy socialnej sluzby
stacionar

- nakolko finanéné moznosti obce su obmedzené, obec podporuje pripadnu snahu
neverejnych subjektov poskytujuce socialne sluzby na zabezpecenie potrebnych
sluzieb pre obec Pribeta

- zvazit CiastoCné prispievanie obcou na stravovanie odkazanych seniorov
/podmienky naroku upravit vo VZN obce/

- spropagovanie poskytovania prepravnej sluzby obcou pre odkazanych obyvatelov

- rozSirenie sluzieb zdravotnej starostlivosti v obci

- vytvorenie multifunkénej ordinacie v budove zdravotného strediska /terapeut,
ortopéd, masér, psycholég a pod./

- zabezpedit bezbariérovost’ délezitych budov v obci /posta, Ciastocna bezbariérovost
zdravotného strediska/

- osadenie zabradlia na mostiku pri autobusovej zastavke

- osadenie laviCiek na Hlavnej ulici a na frekventovanych miestach v obci

- vytvorenie podmienok pre plnohodnotny spoloCensky a kulturny rozvoj cielovej
skupiny:

- organizovanie besied a prednasok na rézne zaujimavé témy /komunitné centrum/

- rozSirenie sluzieb a aktivit na zaklade zaujmu pre ciefovu skupinu /komunitné
centrum/

- vyhladavanie osamelych seniorov odkazanych na pomoc /komunitné centrum/

- zabezpecenie informovanosti seniorov prostrednictvom komunikacnych kanalov
/komunitna rada, verejné stretnutia, letaky a pod./

6.2 Zamestnani verzus nezamestnani obyvatelia

Ekonomicky aktivne obyvatelstvo pracuje najma v priemyselnej vyrobe, tito
obCania dochadzaju denne za pracou do okolitych miest a obci. Najvacsim
zamestnavatelom v obci je Pofnohospodarske druzstvo Pribeta, ktoré prevadzkuije
Zivogidnu i rastlinnd vyrobu, s priemernym poétom zamestnancov 100. Dalej sa v
obci nachadzaju drobni podnikatelia s priemernym poctom zamestnancov 1 az 5
os6b. Podnikatelia poskytuju sluzby v polhohospodarskom odvetvi, autodoprave,
sluzby v ramci lesnictva, kameno-socharske sluzby, opravy zariadeni, kozmetické a
kadernicke sluzby a sluzby na predaj tovaru koneénému spotrebitelovi.

Obec nema k dispozicii informacie o zamestnani svojich ob¢anov, k dispozicii su
iba udaje z Uradu prace, socialnych veci a rodiny, ktory vedie evidenciu uchadzagov
0 zamestnanie (tento udaj vSak nezahffia celkovy pocet nezamestnanych z dévodu
chybajucich udajov o dobrovolne nezamestnanych). Skrytu nezamestnanost, t.|.
nezamestnanost ludi, ktori nie su evidovani ako uchadzaci o zamestnanie, alebo boli



z evidencie zrbéznych dobvodov vyradeni, nie je mozné zistit. Taktiez pocCet
evidovanych nezamestnanych uchadzaCov o zamestnanie nekoreSponduje s poctom
ob¢anov nachadzajucich sa v hmotnej nudzi. TaktieZ nie je k dispozicii udaj o pocte
0s0b, ktoré pracuju v zahranicCi. Pre nezamestnanych obyvatelov obce je najvacsou
demotivaciou zamestnat' sa, poberanie Casto vySSich socialnych davok ako je prijem
zo zarobkovej Cinnosti.

NajmenSie Sance umiestnit sa na trhu prace maju hlavne starsi obCania nad 50
rokov, taktiez absolventi Skdél, obCania so zmenenou pracovnou schopnostou,
obcania s nizkou urovinou vzdelania a dlhodobo nezamestnani. Kym pre starSich ludi
je typické, Ze nie su schopni pruzne reagovat na zmenu trhu prace, absolventi Skol
maju problém najst si svoje prvé zamestnanie kvoli nedostatku praxe.

Tabulka €. 6
Pocet uchadzaéov o zamestnanie z hladiska vekovej Struktury k obdobiu
07/2021

Vek Pocet Zeny
Do 20 rokov 3 0
20-24 8 7
25-29 14 11
30-34 12 7
35-39 16 13
40 - 44 17 7
45 - 49 13 7
50 - 54 18 14
55 aviac 19 14
Tabulka €. 7

Struktara uchadzaéov o zamestnanie podla zakona é&. 5/2004 Zz., §8:

Celkovy pocet UoZ Znevyhodneni UoZ

120 95

Z naSej tabulky jednoznacne vyplyva, Zze v obci su najviac ohrozeni z hladiska
zamestnatelnosti z radov znevyhodnenych uchadzaCov o zamestnanie dlhodobo
nezamestnani, obCania starSi ako 50 rokov a ob&ania s nizkym vzdelanim.

Z dostupnych informacii bol zostaveny prehlad o miere nezamestnanych :



Tabulka €. 8 Miera nezamestnanych

Rok: Miera nezamestnanych:
2001 10,37 %
2011 11,94 %
2019 4,90 %
2020 5,80 %

zdroj: UPSVaR Komarno

Uvedené udaje odzrkadluju na jednej strane pozitivny jav, Ze region drzi
nezamestnanost’ na urovni ako je slovensky priemer, ale na druhej strane badat odliv
obyvatelstva za pracou z uzemia. VySe 70 % ekonomicky aktivnych obyvatelov
odchadza za pracou mimo obce. Poclet uchadzaCov o zamesthanie sa bude
pravdepodobne eSte zvySovat z dévodu redukovania prevadzok nielen v obci, ale aj
v Sirokom okoli. V désledku tejto skutoCnosti obec zaznamenava nepriaznivy trend vo
vyvoji ekonomiky a preto by mala podporovat aktivity podnikatelského sektora pri
vytvoreni novych pracovnych miest.

V spolupraci s UPSVaR Komarno, obec v pripade potreby organizuje
verejnoprospesSné prace - mensie obecné sluzby. Obec zamestnava vo vacsine
pripadov najodkazanejsSie skupiny ob&anov. Aktivacné prace sa vykonavaju v sulade
so zakonom 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti. V ramci tejto €innosti podporuje
udrzZiavanie pracovnych navykov u oséb, ktoré maju problém uplatnit sa na trhu
prace. DlIhodobo nezamestnani obCania sa stavaju Coraz vacsim problémom.
NajcastejSim dévodom dlhodobého zotrvavania v reZzime nezamestnanosti je ich
nedostatocné alebo minimalne vzdelanie a nizka zru¢nost pre potreby trhu prace.
Tato skupinu nezamestnanych charakterizuje pred€asné ukoncCenie vzdelania,
nevyhovujuca kvalifikacia z pohfadu ponuky vofnych pracovnych miest, strata
pracovnych navykov a motivacie pracovat, ¢im sa stavaju neuplatnitelnymi na trhu
prace. Cielom aktivaCnej Cinnosti je zlepSenie pracovnych navykov, zlep$enie
Zivotnych podmienok znevyhodnenych uchadzaCov o zamestnanie a zotrvanie
Vv pracovnhom procese aj po skonceni doby poskytovania prispevku. Obec Pribeta sa
v malej miere zapaja do projektu na zamestnavanie znevyhodnenych uchadzacov,
nakolko aj v su€asnosti zamestnava iba Styroch ob¢anov obce.

Proces poklesu nezamestnanosti sa snazi UPSVaR podporovat organizovanim
rekvalifikaénych kurzov pre dlhodobo nezamestnanych obd&anov, tak aby spifali
poziadavky buducich zamestnavatelov a zaroverisa snazi uchadzaCov
0 zamestnanie, ale aj zamestnavatefov motivovat prostrednictvom aktivnych
opatreni na trhu prace — zakon o sluzbach zamestnanosti ¢. 5/2004 Z.z..

Identifikacia problémov

- skupina obc€anov stratila zaujem o pracu a zamestnanie

- chybaju moznosti zamestnat obyvatelov s nizkym vzdelanim
chyba systém motivacie, nakolko socialne davky su vyssie alebo
porovnatelné s prijmom zo zamestnania




narasta skupina ob¢anov, ktori nevedia hospodarit' s financnymi
prostriedkami

- nie je vybudované prepojenie a presun informacii medzi ob&anmi,
samospravou, odbornikmi, UPSVaR

6.2.1 Navrhy rieSeni problémov na zaklade zistenych potrieb
u nezamestnanych obyvatel'ov:

- zapajat vacsi pocCet dlhodobo nezamestnanych obyvatelov na aktivacnych pracach
v spolupraci s UPSVaR

- zvysit informovanost tejto skupiny obyvatelov o dbélezitosti zamestnania z hladiska
socialneho zabezpecenia do buducnosti

- zvySovanie finan¢nej gramotnosti prezencnou formou

- poskytovanie pracovného poradenstva /napr. pomoc pri hfadani zamestnania,
pomoc pisani Zivotopisov, kontaktovanie zamestnavatelov v prospech
nezamestnanych ob&anov/

6.3 Zdravotne postihnuti obyvatelia

Zdravotné postihnutie je akakolvek duSevna, telesna, doCasna, dlhodoba alebo
trvala porucha alebo handicap, ktory osobam so zdravotnym postihnutim brani
prispésobovat sa beZznym narokom zivota. Zahffia mnozstvo funkénych obmedzeni,
ktoré sa vyskytuju v spoloCnosti. M6ze byt telesné, psychické a kombinované. Vznik
a existencia zdravotného postihnutia predstavuje socialnu udalost, ktora zasadnym
spdsobom ovplyviuje zivot kazdéeho Cloveka. Dopad tejto situacie pocituju nielen
osoby so zdravotnym postihnutim, ale aj ich rodiny a dnedna spolo¢nost. Zdravotné
problémy v sucinnosti s réznymi prekazkami moézu branit ich plnému a ucinnému
zapojeniu sa do spolo¢nosti na rovhakom zaklade s ostatnymi fudmi.

Kazdy druh postihnutia ma rozdielne dopady na socialne nasledky, tym aj na
Specifické potreby a naformy pomoci spolo¢nosti pri ich uspokojovani. Zakon
o socialnych sluzbach venuje velku pozornost a podporu socialnemu zaclefovaniu
fyzickych 0s6b s tazkym zdravotnym postihnutim do spolo¢nosti. V spolupraci
s UPSVaR mézu aj obce vytvarat chranené dielne na zamestnavanie zdravotne
postihnutych oséb.

Obec Pribeta ma na prepravnu sluzbu pre starSich obyvatelov a obyvatefov so
zdravotnym postihnutim devatmiestne prepravné vozidlo. O poskytovani prepravnej
sluzby a moznostiach vyuZitia sluzby nie su obyvatelia obce dostatoCne informovani.
Podmienky na poskytovanie prepravnej sluzby ma obec zapracované vo VZN C.
4/2009.



Stravovanie je pre obyvatelov so zdravotnym postihnutim v pripade zaujmu
zabezpecfené obecnym uradom od registrovaného dodavatela. Obec neprispieva na
Ciasto¢nu uhradu nakladov stravy pre seniorov a zdravotne postihnutych. Postup
a podmienky pri poskytovani stravovania déchodcom a zdravotne postihnutym
ob&anom v obci nie su upravené zasadami alebo VZN.

Bezbariérovost' v obci je rieSena Ciastocne. Bezbariérovym vstupom je vybavena
budova Obecného uradu v Pribete, CiastoCny bezbariérovy pristup maju obyvatelia
obce so zdravotnym postihnutim v miestnom zdravotnom stredisku, kde im poskytuje
sluzby vSeobecny lekar pre dospelych a detsky pediater atiez lekaren, ktora je
sucastou zdravotnickeho strediska. V obci vSak chyba bezbariérovy pristup obéanom
s TZP na miestnej pobocke Slovenskej posty, situaciu rieia a pomoc obyvatelom so
zdravotnym postihnutim poskytuju pracovni¢ky posty tak, Ze vychadzaju von za
klientom.

Identifikacia problému

- chyba vyhladavacia Cinnost obCanov so zdravotnymi problémami,

- chyba informovanost’ ob&anov s postihnutim o moznosti vyuzivania prepravnej
sluzby

- zvazit Ciastocné prispievanie obcou na stravovanie ob¢anov so zdravotnym
postihnutim /podmienky naroku upravit vo VZN obce/

- obyvatelia maju malo informacii o poskytovateloch soc. sluzieb

- nie je vybudované prepojenie a presun informacii medzi obéanmi, samospravou

- chyba moznost zamestnat' zdravotne postihnuté osoby

- nie je vyrieSena bezbariérovost v obci

6.3.1 Navrhy rieSeni problémov na zaklade zistenych potrieb obéanov s TZP:

- v spolupraci s obecnym uradom zostavit evidenciu ob&anov s TZP a nasledne ich
vyhladat s cielom zistovania potrieb

- zabezpeéit komunikaéné kanaly na prenos informacii k ob&anom TZP
prostrednictvom zastupcu na komunitnej rade, Zvazu postihnutych civilizacnymi
chorobami a Komunitnym centrom

- zabezpedit bezbariérovy pristup do budovy Slovenskej posty a opravit bezbariérovy
pristup do zdravotného strediska

- zvazit moznost zamestnavania ob&anov s TZP v obci /napr. zriadenim socialneho
podniku, chranenej dielne a pod./

6.4 Roémske obyvatelstvo obce

Réomske obyvatelstvo obce Zije integrovane na jednotlivych uliciach obce
v susedstve vacsinového obyvatelstva. Romovia sa liSia od majoritnej spolo¢nosti
charakteristickymi etnografickymi znakmi, jazykom, normami, hodnotami, kultdrou
a v neposlednom rade aj tradicnym sp6sobom Zivota.



V procese integracie ROmov sa vSak niektoré znaky vytracaju, v su¢asnosti najma
mladsSia vekova kategoria neovlada romsky jazyk. Zo Statistickych udajov vyplyva, ze
vacSina romskych obyvatelov obce sa nehlasi k romskej narodnosti. Rémska
spolo¢nost’ je zna¢ne diferencovana, niektoré rodiny sa dostali na uroven majoritnej
spolo¢nosti.

Zdrojom konfliktov byva skupina neprispésobivych Rdémov, Zijucich na nizkej
socialnej urovni, vrozpore s normami spolognosti. Casto vich domacnostiach
absentuje zakladné hygienické vybavenie, voda, elektrina, kurenie. Domy su
postavené z dreva, alebo z hlinenych nepalenych tehal. Ti najchudobnejSi maju
jednu izbu, v ktorej Casto byva aj desat fudi. Okolie domu je zdevastované.
V tradi€nej romskej rodine Zije niekolko generacii spolu, negativnym dosledkom toho
spoluzitia je velka koncentracia fudi v bytovom priestore. Medzi romskymi obyvatelmi
v obci je uroven byvania velmi rozdielna, zavisi od poctu oséb Zijucich v domacnosti,
velkosti prijmu, schopnosti a snahy investovat do svojho byvania, Ci naopak
rezignacie.

Vacsina rémskych obyvatelov obce su dlhodobo nezamestnani, alebo nikdy
nepracovali. Z dévodu nizkeho vzdelania maju malo mozZnosti sa zamestnat,
pripadne dostanu velmi slabo platenu pracu. Niektori si privyrabaju na brigadach,
napr. vramci sezénnych prac v polnohospodarskom druzstve, pomahaju pri
stavebnych pracach a inych prilezitostnych pracach. Prijem viacerych domacnosti je
nedostatocny na to, aby si zabezpecili vSetky zakladné potreby.

Chudoba predstavuje vylu€enie z pristupu k tovarom a sluzbam aje spojena
s nedostatkom, alebo nerovnovahou materialnych zdrojov /materialna istota,
bezpec&nost/. Socialne vyluCenie neznamena len neschopnost byt astou konzumnej
spoloCnosti, ale aj nedostato€nost, nerovnost a v koneénom désledku upinu
absenciu participacie na socialnom, ekonomickom a kultirnom zivote a vedie
k vytvaraniu marginalizovanych, rizikovych skupin.

Kazdy Clovek sa narodi do urcitého prostredia, spoloCnosti, materialnej, socialnej
a kultarnej urovne. Charakter prostredia, v ktorom €lovek vyrasta, ur€i v kone¢nom
dosledku charakter jeho osobnosti. S urcitou pravdepodobnostou sa bude inak
vyvijat' dieta, ktorému rodina poskytne kvalitné, podnetné prostredie ainak dieta,
ktoré sa narodi do neuplnej alebo nefunk&nej rodiny. Romskym matkam zalezi
hlavne na tom, aby ich deti neboli hladné. Zial neuvedomuiju si, Ze s malymi detmi sa
treba vela rozpravat, Citat im rozpravky, ucit ich spoznavat svet okolo seba, i ich
cviCit' v réznych manualnych zru€nostiach. Tieto deti z malo podnetného prostredia
nie su pripravené na nastup do zakladnych Skdl. Prijatie novely Skolského zakona,
platnej od 1.9.2021 o povinnosti deti v predSkolskom veku navstevovat matersku
Skélku, CiastoCne pomdze pri odburani deficitu v pripravenosti tychto deti na prvy
stupen zakladnych $Skol. V Obci Pribeta je zabezpelena predSkolska priprava
v materskych Skélkach pre vSetky deti v tomto veku.



Rdmske dieta je v rodine inak stimulované, jeho skusenosti a zazitky sa liSia od
neromskeho dietata. Tuto skutoCnost musime pri praci s nimi reSpektovat, C€o
znamena prijat’ ich bez predsudkov a rozvijat ich prirodzeny potencial. RodiCia Ziakov
s vySSimi prijmami maju vysSie vzdelanie, su schopnejSi pomdct svojim detom pri
udeni sa. Su aktivnej$i v starostlivosti a v pomoci detom pri domacich tlohach. Ziaci
z vysokoprijmovych rodin maju tiez lepsi pristup k dobrym vzdelavacim prostriedkom
Ipotitag, vzdelavacie hracky/. Ziaci z nizkoprijmovych rodin zase maju ovela nizSiu
motivaciu, rodiCia a ucitelia od nich nemaju vysoké oCakavania.

Komunitné centrum Pribeta sa venuje aj takymto detom, ktoré nemaju potrebnu
podporu vo vzdelavani a nemaju primerané moznosti na zmysluplné travenie
volného ¢asu vramci aktivit Pomoc pri priprave na 8kolské vyucCovanie
a Nizkoprahovy klub pre deti a mladez. Praca s mensimi skupinami deti umoziuje
individualny pristup a budovanie vztahov, zlepSuje sa komunikacia a spravanie deti.
Stretnutia s uCitefmi deti, vyhodnotenie vplyvu doucovania a inych aktivit, spatna
vazba od ucitefov by mohli v buducnosti usmernit pracu s detmi a zvacsit jej
efektivitu. Vysledky prace sa nemusia dostavit hned, ale az po dihSej dobe.

Rdmska problematika sa dostala do centra zaujmu vlady SR, prijali sa opatrenia
na jej rieSenie. Otvorili sa moznosti ¢erpania finanénych prostriedkov z eurépskych
fondov. Obec Pribeta sa v roku 2015 zapojila do projektu na zriadenie KC v obci.
Komunitné centrum v obci vzniklo v ramci Narodného projektu — Podpora vybranych
socialnych sluzieb krizovej intervencie na komunitnej urovni. Na svoju cinnost
nadviazalo vramci NP BOKKU. Prvotnym podnetom na zriadenie komunitného
centra bolo rieSenie socialnych problémov obyvatelov obce Pribeta, poskytnut im
komplexné sluzby a aktivity, ktoré vychadzaju z ich potrieb. Tato sluzba je zapisana
do Registra poskytovatelov socialnych sluzZieb Nitrianskeho samospravneho kraja
Obcou Pribeta.

Ulohou komunitného centra je uginne pomahat socidlne slabsim ob&anom,
osvojovat’ si spravne navyky pre dalSie uplatnenie sa v Zivote. Zriadenim KC vznikol
priestor na poskytovanie socialnej pomoci po€as dna fyzickym osobam alebo
rodinam, ktoré su ohrozené socialnym vylu€enim, maju obmedzenu schopnost’ sa
spoloCensky zaclenit a samostatne rieSit svoje problémy pre svoje Zivotné navyky a
spdsob Zivota.

Identifikacia problému

Napriek tomu, ze zatial tazko mézeme hovorit o socialnej inkluzii romskej
komunity v obci, komunitné centrum sa snazi zlepSovat' tuto situaciu. Pésobenie KC
a praca s MRK v8ak ma viaceré obmedzenia a problémy. Su to napriklad chybajuci
priestor pre aktivity, nizka participacia dospelych ¢lenov romskej komunity,
nedostatoc¢na komunikacia s ostatnymi subjektmi, ktorych sa tato problematika tyka.



Pri rieSeni socialneho vylucenia treba pracovat nielen s vylu€enymi komunitami,
ale aj so spolo¢nostou, do ktorej sa maju integrovat. Z toho dévodu by sa do rieSenia
problému mali zapajat’ aj ostatni obyvatelia obce. Aj tych obyvatefov, ktorych sa
problém priamo netyka, je potrebné vzdelavat a informovat s cieflom pozitivnejSieho
nastavenia.

Délezita je spolupraca KC so samospravou, instituciami a organizaciami, ktoré su
v probléme zainteresované. Dlhodobé problémy romskej komunity sa daju rieSit’ iba
dlhodobymi programami. V suvislosti s tym je potrebné mat aj realne oCakavania,
pretoZe vysledky sa nedostavia v kratkom ¢asovom horizonte. Je potrebné nadalej
sledovat situaciu romskej komunity v obci a cielene zistovat potreby jej Clenov.
TerajSi stav je vysledkom dlhodobého vyvoja a bude si vyzadovat aj dlhSiu dobu na
napravu.

6.4.1 Navrhy rieSeni problémov romskych obyvatel'ov obce

- potreba venovat sa MRK systematicky a cielene v ramci cinnosti a aktivit
Komunitného centra

- zabezpecenie vhodnych priestorov na aktivity a pracu s romskymi detmi

- motivacia kucasti na aktivitach dospelych ¢lenov rémskej komunity,
prostrednictvom programov pripravenych detmi

- zlepSit dostupnost’ informacii k romskej komunite v ramci terénnej prace

- vramci komunitnej prace prispievat k prepajaniu jednotlivych skupin obyvatelstva
vobci a spoloénymi aktivitami postupne odstranovat negativne zmySlanie
majoritného obyvatelstva

- napomahat k zac€lefiovaniu romskej komunity poradenskou ¢innostou pracou v ich
prirodzenom prostredi

6.5 Deti a mladez v riziku socialneho vyluéenia

Zakladnym a prioritnym prostredim pre vychovu dietata je jeho vlastna rodina.
V suCasnej spolocnosti sa javi ako velky problém mala angazovanost rodiCov pri
vychove deti. Tento problém vznikol rychlym tempom rozvoja spolo¢nosti, zvySenymi
narokmi zamestnavatelov na €as a vykon zamestnancov, rastucimi narokmi na
spolo¢nosti. Rodi€ia ¢asto dlho pracuju a prichadzaju domov unaveni, neschopni
venovat’ svoju plnu pozornost detom, ich potrebam, travia s nimi malo ¢asu. Prave
suCasna generacia mladych ludi reaguje na tuto situaciu velmi intenzivne.
NajCastejSie negativne javy suvisiace s vynarajucimi sa neuspokojenymi potrebami
deti su:



- mala angazovanost rodi¢ov pri vychove deti

- narast agresie u deti a mladeze

- ohrozenia informacno-komunikacnymi technolégiami a vplyv médii
- nedostato¢ne efektivne spdsoby vyu€ovania na Skolach

- malo prilezitosti na travenie volného Casu deti

- tlak na vykon a uspesnost deti

- d6ésledky sucasného Zivotného Stylu na zdravie deti

- negativny vplyv pandémie na psychiku deti

- chybajuce koordinované travenie ¢asu v bezpeénom prostredi

- absencia spolo¢enskej zodpovednosti

Novovytvarajucim sa potrebam deti sa nevenuje zo strany rodiCov, ucitefov a
komunit dostatocna pozornost. Osobitnu pozornost’ si vyzaduju obzvlast zranitelné
deti. Su to najma deti so zdravotnym postihnutim, deti Zijuce v chudobe a tie, ktoré
vyrastaju bez rodiCov. ZvySené riziko chudoby a socialneho vylu€enia hrozi detom
v rodinach, kde rodiCia nepracuju avrodinach rodicov s nizkym stuprfiom
dosiahnutého vzdelania. Negativne faktory, ktoré prispievaju k ohrozeniu deti su:

- neadekvatne rodi€ovské postoje, hodnoty, vzory a zru€nosti

- strata byvania, resp. rodina nedisponuje priestormi vhodnymi na byvanie
- uzivanie alkoholu alebo inych navykovych latok rodi¢mi deti

- nahle Zivotné zmeny v rodine alebo iné stresoveé situacie

- chudoba, socialne vylucenie.



Daldou institaciou, ktora ma velmi délezitd Glohu vo vychove a vzdelavani deti
a mladeze je Skola. Povinna Skolska dochadzka urCena Skolskym systémom trva
desat’ rokov, pripadne sa konci dosiahnutim 16. roku Zivota dietata. Pre niektoré
deti, ide hlavne o deti zromskych rodin, o deti, ktoré trpia poruchami ucenia
a spravania konci akakolvek dochadzka do Skoly. Tieto deti nepokracuju v Studiu na
strednych Skolach. V oblasti Skolstva sa ako problém javi postoj rodiCov romskych
deti k nadobudaniu vzdelania. Najma u socialne slabSich vrstiev romskeho
obyvatelstva je Standardom nepodporovanie moznosti deti dosiahnut ¢o najvyssi
stupen vzdelania. Vo velkej miere k vylu€eniu romskych deti z moznosti Studovat na
strednych Skolach prispieva aj nevhodna diagnostika ich vzdelanostnej urovne uz na
zakladnych Skolach, ktora je postavena skor na diskriminacii ako na skutoCnych
schopnostiach dietata. Mnohym rodinam chybaju aj finanéné prostriedky v domacom
rozpocte na cestovanie deti na stredné Skoly.

S narastom poctu deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami rastie aj
zaujem rodiCov integrovat’ svoje deti do beznych Skél a pre ulahCenie tohto procesu
vyuzivat aj podporu asistenta na vyucovani. Z vysledkov prieskumu, ktory
uskuto&nilo Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (MSVVaS SR) v roku
2015 vyplynulo, ze ucitelia i riaditelia Skél vidia najvacsi prinos asistenta ucitela v
tom, Ze individualnym pristupom pomaha v ramci vychovno-vzdelavacieho procesu
Ziakom, ktori maju Specialne vychovno-vzdelavacie potreby. Tym padom mézu byt aj
Ziaci s takymito potrebami integrovani do beznej Skoly a mézu sa vzdelavat v
hlavhom prude vzdelavacieho procesu. Asistent ucitela s pomocou Specialneho
pedagoga a Skolského psycholéga pomaha skvalitiiovat’ vyucovaci proces ziaka so
zdravotnym znevyhodnenim alebo s nadanim.

V su€asnosti vo vychovno-vzdelavacom procese zakladnych S$kol prebieha
integracia deti a ziakov z Obce Pribeta, pomocou asistenta ucitela pre deti so
zdravotnym znevyhodnenim a pre deti s inymi Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami.

Chlapci adiev€ata sa vo vofnom ¢ase najviac venuju pocuvaniu hudby,
sledovaniu televizie, pocitatovym hram a pod. Aktivha zaujmova Ccinnost je
u mladych ludi zastupena len prilezitostne. Pre vacsinu verejnosti je praca
s mladezou spajana s projektmi z oblasti Sportu a kultury. VolnoCasové aktivity
ponukané samospravou navstevuje iba malo z nich. Na druhej strane vSak mladi
ludia prejavuju zaujem o volnoCasové aktivity aich organizovanie je pre nich
dolezité. Obec pre deti a mladez organizovala kazdoro¢ne oslavy Dna deti, Mikulas
a dalSie poduijatia...

Samospravy prebrali starostlivost o deti a mladez v ramci kompetencii od Statu
v procese decentralizacie S$tatnej spravy na samospravy, Casto vSak chybaju
financné prostriedky a koncepcie rozvoja a podpory komunitnej spoluprace na tomto
poli. Deti vo veku 10-15 rokov uZz maju rozvinutu schopnost kriticky mysliet
a povedat svoj nazor. Tato skuto€nost by mohla podnecovat’ ucitefov, uskutocrnovat
spoloC¢né diskusie, vtahovat deti do hfadania rieSeni problémov rodiny, Skoly,
komunity.

Okrem §kél, programy na aktivne travenie volného ¢asu detom a mladezi, ponuka
aj Komunitné centrum Pribeta. Jednou z takychto aktivit je aj podpora a motivacia
mladeze k dobrovolnickej €innosti a k u€asti na verejnych aktivitadch a diani v obci.



6.5.1 Navrhy rieSeni problémov deti a mladeze

- komunitné centrum v spolupraci so Skolskymi zariadeniami zabezpeci vyhladavanie
deti v riziku socialneho vylucenia

- motivovat deti zo znevyhodneného prostredia k dalSiemu Studiu vplyvom ucitelov
a pracovnikov KC

- skvalitnit’ vyu€ovaci proces na Skolach a zabezpe it odbornu diagnostiku zalozenu
na skutoCnych schopnostiach dietata

- pravidelné organizovanie kulturno-Sportovych akcii

- poskytnutie vhodnych priestorov na stretavanie sa deti a mladeze

- spristupnenie uz existujucich detskych ihrisk a Sportovisk

- aktivizacia mladeze v ramci dobrovolnickej ¢innosti na diani v obci

7. Analyza stavu poskytovanych socialnych sluzieb
7.1 Komunitné centrum Pribeta

Socialna sluzba komunitné centrum je poskytovana ambulantnou a terénnou
formou prostrednictvom terénnych programov. Ambulantné poskytovanie socialnej
sluzby sa realizuje v komunithom centre, terénna forma prebieha priamo
v prirodzenom socialnom prostredi cielovych skupin /napr. Skoly a Skolské
zariadenia, kulturny dom, verejné priestranstva, na ktorych sa cielové skupiny
obvykle zdrZiavaju a dalSie/ alebo v domacom prostredi uZivatefov. Za ucCelom
komunitnej prace a komunitnej rehabilitacie realizuju pracovnici KC innosti a aktivity
aj v prostredi, ktoré méze vylu€ené skupiny ovplyvhovat /napr. Statne institucie,
lokalni zamestnavatelia, ina komunita a pod./

Komunitné centrum je dostupné pre uzivatefov v rozsahu minimalne 30 hodin
tyzdenne po&as celého roka. Casové rozloZenie realizacie aktivit komunitného centra
poCas dna a v tyZzdni zohlfadhuje potreby jednotlivych cielovych skupin a aktualne
zdroje komunitného centra. Komunitné centrum ma presne zadefinovany cCasovy
rozsah poskytovania jednotlivych odbornych a dalSich Cinnosti, ktory je zverejneny
na volne pristupnom mieste.

Komunitné centrum v obci Pribeta sluzi pre vSetky skupiny obyvatelov obce.
Vstup je volny a socialne sluzby su poskytované zdarma. KC sa snazi svojou
réznorodou c&innostou, aktivitami a sluzbami o zvySovanie socialnych zruénosti,
prispieva k socialnemu zaclefiovaniu o0s6b socialne vylu¢enych na lokalnegj
i individualnej urovni. Odstranuje priepast medzi majoritou a minoritou v obci Pribeta
a snazi sa o budovanie vzajomnej tolerancie a akceptacie. Podporuje vzdelavanie
a réznou cinnostou a aktivitami sa snazi zapojit' deti, rodiCov a ostatnych ob&anov do
aktivneho pristupu podiefania sa na diani v obci. Vyznamne im v Cinnosti pomaha
spolupraca s obecnym uradom, zakladnymi Skolami, s organizaciami fungujucimi v
obci ako napr. Miestny spolok SCK, Klub déchodcov, Zvéz postihnutych civilizadnymi
ochoreniami, Dobrovolny hasi¢sky zbor a Klub matiek s detmi.

Zariadenie s pobytovou formou poskytovania socialnej sluzby sa v obci
nenachadza. NajblizSie zariadenia s pobytovou formou SS, kde su umiestiovani



odkazani obyvatelia z naSej obce sa nachadzaju v Hurbanove, v Komarne a
v Novych Zamkoch. Vzrastajuca tendencia starnutia populacie prinasa v obci so
sebou potrebu reagovat na tuto situaciu zabezpecenim vhodnych foriem socialnych
sluzieb v prirodzenom prostredi obyvatefov. Z finanénych dévodov obec podporuje aj
aktivity inych subjektov na zriadenie socialnych zariadeni pre potreby obyvatelov
obce.

Identifikacia problémov

- nedostatoCny priestor na rozSirenie sluzieb a aktivit komunitného centra

- slaba spolupraca medzi jednotlivymi organizaciami v obci

- chybajuce pobytové zariadenie socialnych sluzieb priamo v obci

- chyba prepojenost poskytovanych socialnych sluzieb

- nedostatoCna komunikacia medzi zriadovatefom a poskytovatelom socialnej sluzby
- nepostacujuca informovanost’ obyvatelov o poskytovanych socialnych sluzbach v
obci

7.1.1 Navrhy rieSeni problémov poskytovania socialnej sluzby komunitné
centrum:

- spristupnenie zrekonstruovaného komunitného centra pre poskytovanie socialnej
sluzby

- vySSia zaangazZovanost organizacii o rieSenie problémov obyvatelov obce

- zvazenie vhodného pobytového zariadenia pre odkazanych obyvatelov obce

- pravidelné pracovné stretnutia zriadovatefa a poskytovatela socialnej sluzby
s ciefom vymeny informacii

- zlepSit vedomie obyvatefov o poskytovanych socialnych sluzbach propagacnou
¢innostou

- komunitné centrum ako iniciator vytvorenia komunikaénych kanalov medzi obcou
a obyvatelmi

7.2 Terénna opatrovatel'ska sluzba

Obec Pribeta sa s ciefom poméct seniorom a obfanom s tazkym zdravotnym
postihnutim zapojila do Narodného projektu na terénnu opatrovatelsku sluzbu
v obciach. Zamerom projektu je, aby na sluzbu odkazani fudia mali zabezpecenu
starostlivost v domacom prostredi, Co je pre mnohych z nich najlepSou alternativou.
Obsah a rozsah poskytovania tejto sluzby je limitovany, poskytovany len v ¢asovo
uzko vymedzenom rozsahu, ktory dovoluje vykonavat len vlastné ukony pomoci
a oSetrovatelskych €innosti.

Opatrovatelska sluzba je obcou zabezpeCena pre 14-tich prijimatelov.
V suCasnosti je sluzba zastreSena len jednou opatrovatelkou, ktora c&innosti
vykonava len v nevyhnutnom rozsahu aj z dovodu Casového obmedzenia. Pre
seniorov a obCanov ktorych opatruje, zabezpecuje nakup potravin, vybavuje postu,
roznasa obedy a vykonava drobné domace prace, €o je pre mnohych opatrovanych



nepostacujuca starostlivost. Tato sluzba je zapisana do Registra poskytovatelov
socialnych sluzieb Nitrianskeho samospravneho kraja obcou Pribeta.

Opatrovanie starSich os6b a 0os6b so zdravotnym postihnutim zabezpecuju aj
rodiny tychto obc¢anov s vyuzitim dalSich systémov socialneho
zabezped&enia, opatrovatelského prispevku a kompenzacii TZP. Koordinaciu
socialnej pomoci poskytuje aj obecny urad prostrednictvom zamestnankyne s
kumulovanou funkciou.

Identifikacia problémov

- chyba evidencia rodin opatrujucich odkazanu osobu

- chyba kontinuita poskytovania opatrovatelskej sluzby

- neuspokojiva kapacita opatrovateliek pre potreby odkazanych obyvatelov

- chyba informovanost rodinnych prislusnikov o moznostiach pomoci pri opatrovani
odkazanych oséb

7.2.1 Navrhy rieSeni problémov poskytovania opatrovatel'skej sluzby:

- zmapovat a vyhfadat rodiny s odkazanym rodinnym prislusnikom

- zabezpecdit permanentné poskytovanie opatrovatelskej sluzby bez ohfadu vyzvy na
projekt

- navysSit poCet opatrovateliek podla potrieb obyvatefov

- zabezpedit informovanost prostrednictvom terénnej a komunitnej prace

7.3 Prepravna socialna sluzba

Prepravna sluzba je socialna sluzba poskytovana fyzickej osobe v sulade s § 42
zakona o socialnych sluzbach, ktora ma trvaly alebo prechodny pobyt v obci Pribeta.
Na ucely tejto sluzby obec zakupila prostrednictvom projektu 9 miestne vozidlo,
ktoré je vybavené so zdvihacim zariadenim s dévodu ufahenia prepravy osoby so
zdravotnym postihnutim. Na zaklade posudku vydaného UPSVaR na ugely
kompenzacie socidlnych désledkov tazkého zdravotného postihnutia alebo
potvrdenim prislusného odborného lekara obec vyhotovi oznamenie o zacati
poskytovania prepravnej sluzby.

Prepravna sluzba sa poskytuje v pracovnych droch v ¢ase od 7.30 h do 15.30 h
na uzemi obce Pribeta, v okrese Komarno a v okrese Nové Zamky. Mimoriadne je
mozné poskytnut tuto sluzbu aj vinom Case alebo dnoch pracovného volna a
pracovného pokoja, po schvaleni starostom obce.



Objednavku na prepravnu sluzbu nahlasuje fyzicka osoba najmenej 24 hodin
vopred osobne alebo telefonicky na obecny urad referentke pre socialne veci.
Uhrada za prepravnu sluzbu sa uréi ako sugin dizky prepravnej vzdialenosti a vysky
uhrady za 1 km prepravnej vzdialenosti, s pripo€itanim sumy stojného ur€eného ako
su€in poctu hodin statia a vySky uhrady za 1 hodinu statia a sumy za pristavenie
vozidla v pripade potreby statia alebo pristavenia vozidla.

Vyska uhrady za prepravnu sluzbu:

- 0,20 € za kilometer prepravnej vzdialenosti

- 1,80 € za kazdu aj zacatu hodinu statia (stojné)

- 1,50 € za pristavenie vozidla, ak jazda zacina mimo sidla prepravnej sluzby, t.j.
Hlavna 113, 946 55 Pribeta.

Uhradu za prepravnu sluzbu plati fyzicka osoba priamou platbou (v hotovosti) v
den poskytnutia prepravnej sluzby vodicovi, ktory jej vyda potvrdenie o platbe. Ak je
osobou odkézanou na prepravnu sluzbu obdan, ktory je drzitelom preukazu TZP so
sprievodcom, jeho sprievodca uhradu neplati.

Identifikacia problémov

- nedostato¢na informovanost’ obyvatelov 0 moZnosti vyuzivania prepravnej sluzby

7.3.1 Navrhy rieSeni problémov poskytovania prepravnej sluzby:

- zvysit informovanost’ obyvatelov o prepravnej sluzbe prostrednictvom propagacnej
¢innosti /obecny rozhlas, obecné noviny, komunitné centrum/

8. Urcenie ciel'ov a priorit rozvoja socialnych sluzieb

Na dosiahnutie rozvoja Obce Pribeta v oblasti socialnych sluzieb je potrebné
vyuzivat’ koordinovany postup vSetkych poskytovatelov socialnych sluZieb, verejnych
sluzieb a organizacii p0Osobiacich v obci, s efektivnym vyuzitim ich suasnych
personalnych a finanénych kapacit a so zameranim sa na ziskavanie vSetkych
dostupnych zdrojov, vratane prehodnotenia priorit obecného rozpocCtu smerom
k navySeniu v oblasti socialnych sluzieb.

8.1 Priority rozvoja socialnych sluzieb v obci Pribeta

Priorita ¢. 1 Zvysit zastipenie mladej populécie v obci

Zabezpecit priaznivé
zivotné podmienky pre
mladu populaciu

» Pokracovat vo vystavbe obecnych ndajomnych bytov
» Vytvorenie novych ulic
» Skvalitnenie infrastruktury /zlepsenie kvality chodnikov a ciest, Skolstva, zdravotnictva../




» Vystavanie Sportovisk, detskych ihrisk, verejnych zelenych priestranstiev

(VJASOVY, HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2022 — 2025

REALIZATOR

Zodpovedna osoba

»  Obec Pribeta

> Statny fond rozvoja byvania

Starosta obce

Kvantifikacia potrebnej kapacity socialnych sluzieb

Na z&klade podanych Ziadosti o ndjomny byt je predpoklad v kratkodobom &asovom horizonte do 2 rokov na obsadenie 8
najomnych bytov a do 4 rokov o obsadenie dalSich 8 najomnych bytov.

Priorita ¢. 2

Zabezpecit’ dostojny a bezpecny Zivot seniorov

Zriadenie pobytového
zariadenia socialnej sluzby

» Zabezpeclenie poskytovania socidlnej sluzby v pobytovom zariadent
» Hladat neverejné subjekty pre zriadenie pobytovej formy socidalnej sluzby v obci

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2022 — 2025

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovedna osoba

»  Obec Pribeta

»  Nitriansky samospravny kraj

» Registrovany subjekt

Starosta obce
Predseda komisie socialnych veci a rodiny

Kvantifikacia potrebnej kapacity

Z dotaznikového prieskumu potrieb seniorov vyplyva do buducna velky zaujem o poskytovanie pobytovej formy socialnej
sluzby. Z 51 opytanych respondentov cielovej skupiny oznacilo 29 z nich predpoklad na uzivanie tejto sluzby.

Priorita ¢. 3

Zvysit zamestnanost’ dlhodobo nezamestnanych obyvatel'ov

Hl'adanie foriem
zamestnavania
nezamestnanych

» Zapojenost vyssieho poctu dlhodobo nezamestnanych na aktivacnych prdcach

» ZvySenie informovanosti o délezitosti zamestnania z hladiska socidlneho zabezpecenia
» Poskytovanie pracovného poradenstva

» Vytvorenie socidlneho podniku

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2021 - 2030

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovedna osoba

Obec Pribeta
UPSVaR Komarno

VYV VYV

Iné subjekty

Komunitné centrum Pribeta

Veduci zamestnanec KC

Kvantifikacia potrebnej kapacity

Nezamestnani obyvatelia tvoria priblizne 5 % z celkového poctu obyvatel'stva obce.

Priorita ¢. 4

Zabezpecit’ dostojny a bezpecny zivot obfanov so zdravotnym postihnutim

Skvalitnenie Zivota
obyvatel'ov
so zdravotnym postihnutim

» Zostavit evidenciu obyvatelov so zdravotnym postihnutim
» Vytvorenie zdroja informdcii pre osoby s TZP




» Iniciovat a podporit chrdnené pracoviskd a dielne
» Debarierizdacia pristupu do budovy Slovenskej posty
» Zabezpecit permanetné poskytovanie opatrovatelskej sluzby bez ohladu existencie vyzvy

na projekt

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2022 - 2025

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovedna osoba

»  Obec Pribeta

»  Komunitné centrum Pribeta Starosta obce

»  Slovenska posta Predseda komisie socialnych veci a rodiny
» Iné subjekty

Kvantifikacia potrebnej kapacity

Z dovodu chybajlcej evidencie obcanov so zdravotnym postihnutim nevieme posudit’ zaujem, avSak vymenované opatrenia
su nevyhnutné aj v pripade nizkej kvantity obyvatel'ov so zdravotnym postihnutim.

Priorita ¢. 5 Zaclenovanie romskych obyvatel'ov obce do spologenského zivota

Vytvorenie podmienok
a priestoru na pracu s MRK

» Cielené a sytematické venovanie sa MRK

» Zabezpecenie vhodnych priestorov pre prdacu s detmi a s dospelymi
» Prdca s MRKV prirodzenom prostredi

» Prdca s majoritou K pozitivnejSiemu nastaveniu k cielovej skupine

CASOVY HORIZONT
REALIZACIE
OPATRENIA

2022 — 2022

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovedna osoba

» Obec Pribeta
» Komunitné centrum Pribeta

Veduci zamestnanec KC

Kvantifikacia potrebnej kapacity

Romske obyvatel'stvo tvori priblizne 5 % z celkového poctu obyvatel'ov obce.

Priorita ¢. 6 Podpora a rozvoj socializacie deti a mladeze v obci

Vytvorenie podmienok » Motivdcia deti k dalsiemu studiu na strednych Skoldach

k podpore vzdelavania a » Skvalitnenie vyucovacieho procesu na Skolach

ku aktivnemu vyzitiu deti a » Organizovanie kulturno-sportovych akcii v obci

mladeze » Zabezpecenie vhodnych priestorov na stretavanie sa deti a mladeze
» Spristupnenie uz existujucich detskych ihrisk a Sportovisk

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2022 - 2022

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI

Zodpovedna osoba

»  Obec Pribeta
»  Zakladné skoly v Pribete
» Komunitné centrum

Starosta obce
Riaditelia ZS
Predseda komisie $kolstva a kultary

Kvantifikacia potrebnej kapacity

Prieskum potrieb deti a mladeZe prebiehal na vzorke 110 respondentov tejto vekovej kategorie. Vsetci respondenti z radov
deti a mladeZe sa v dotaznikoch vyjadrili zhodne k problému chybajicich priestorov na stretavanie sa, ihrisk a Sportovisk
a tiez k nepostacujiicemu kultirno-spolocenskému zivotu v obci.



Priorita ¢. 7 Vytvorenie priaznivych podmienok poskytovania socialnej sluzby Komunitné centrum

Spristupnenie novych priestorov komunitného centra

Skvalitnit spoluprdcu s ostatnymi organizdciami v obci

Podpora a rozvoj Zabezpecit pravidelnu vymenu informdcii medzi zriadovatelom a poskytovatelom
komunitného centra socidalnej sluzby

» Zlepsit informovanost obyvatelov o poskytovanych sluzbach v KC

» Rozsirenie sluZieb a aktivit KC na zdklade potrieb obyvatelov

YV V

CASOVY HORIZONT

REALIZACIE 2022 — 2022

OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI ZDROJE FINANCOVANIA

»  Obec Pribeta . , ) .
>  Komunitné centrum Operacény program LCudské zdroje

Zodpovedna osoba Starosta obce

Kvantifikacia potrebnej kapacity

Socialne sluzby a aktivity poskytované komunitnym centrom uz vyuzilo 230 dospelych obyvatel'ov obce a 47 deti vo veku
od 6 -15 rokov.

Priorita ¢. 8 Vytvorenie priaznivych podmienok pre poskytovanie zdravotnej starostlivosti

» Postupnad rekonstrukcia zvysnej casti budovy zdravotného strediska

» Zabezpecenie opravy existujiiceho bezbariérového pristupu a osadenia rampy z bocnej
Skvalitnenie zdravotnej strany budovy

starostlivosti obyvatel'ov » Prendjom upravenych prieStorov zdravotného strediska na rozsirenie zdravotnej
starostlivosti

» Vytvorenie multifunkcnej ambulancie na zdaklade zaujmu obyvatelov

(VJASOVY’ HORIZONT
REALIZACIE 2022 — 2025
OPATRENIA

REALIZATORI/PARTNERI Zodpovedna osoba
> Obec Pribeta
»  Nitriansky samospravny kraj

»  Ministerstvo zdravotnictva SR Starosta obce, Predseda komisie vystvaby, izemného
planovania a regionalneho rozvoja

Kvantifikacia potrebnej kapacity socialnych sluzieb

Na zéklade indexu starnutia obyvatel'stva je predpoklad narastajucej potreby obyvatel'ov o zabezpedenie kvalitnej zdravotnej
starostlivosti.



8.2 Spodésob vyhodnocovania a €asovy plan realizacie koncepcie rozvoja
socialnych sluzieb.

Komunitny plan rozvoja socialnych sluzieb na roky 2022 - 2025 budu
predstavitelia samospravy a poverené osoby obecnym zastupitelstvom priebezne
monitorovat, zodpovedne posudzovat a vytvarat aj jeho finanéné zabezpecenie.
KPSS je zavaznym dokumentom a jeho finan¢né zabezpecenie je premietnuté do
rozpoCtu obce. Tento rozvojovy dokument je smerodajny pre vSetky subjekty
existujuce, C€i majuce aktivity na uzemi obce, ktoré chcu realizovat c¢innosti
socialneho rozvojového charakteru (podnikatel'ské subjekty, odborné organizacie,
Statne organy, mimovladny sektor) a je zakladnym podkladom pre tvorbu socialnych
projektov.

Casovy horizont vyhodnocovania komunitného planu:

Obecné zastupitel'stvo obce Pribeta minimalne 1x roCne prerokuje Spravu
0 aktualnej socialnej situacii v obci na zaklade zistenych potrieb obyvatelov a podla
zistenych skutoCnosti bude aplikovat' zistené poZiadavky a navrhy do komunitného
planu obce. Na rokovanie zastupitelstva bude predlozena aj sprava o plneni uloh
Komunitného planu socialnych sluzieb a o aktualizacii uloh obce v oblasti socialnych
sluzieb na buduce obdobie.

Za implementaciu, aktualizaciu a komunikaciu ohladne Komunitného planu
socialnych sluzieb obce su zodpovedné volené a vykonné organy samospravy obce.

8.3 Podmienky a spésob zmeny a aktualizacie komunitného planu socialnych
sluzieb

Vyznamnu ulohu v procese komunitného planovania zohravaju najma miestni
obyvatelia. Od nich sa oCakava, Ze vyjadria svoje poziadavky vo sfére poskytovania
socialnych sluzieb, a teda aj pri aktualizacii komunitného planovania.

Moznosti aktualizacie priorit komunitného planu:

- pisomné navrhy obanov — prebera povereny pracovnik za socialnu oblast
- ustne navrhy obCanov — na obecnom urade sa vyhotovi uradny zaznam
o predloZzenom navrhu, ktory predkladatel potvrdi svojim podpisom
- UcCast obyvatelov obce na verejnom zhromazdeni
- dotaznikovy prieskum potrieb obyvatelov

Komunitny plan socialnych sluzieb mozno menit:

- ak sa zmenia priority

- ziskanie finan¢énych prostriedkov na konkrétne potreby
- nové navrhy na poskytovanie socialnych sluzieb

- po uplynuti planovaného obdobia



Zaver

Socialna sluzba je Cinnost poskytovana ludom v nepriaznivej socialnej situacii,
podpora pri socialnom zaclenovani a ochrane pred socialnym vylu¢enim s ciefom
umoznit im zapojenie do bezného Zivota v spolo¢nosti. Prave komunitné planovanie
by malo dat odpoved na otazky ohladne potrebnych sluzieb v nasej komunite, ako
maju byt lokalizované, aké fudské a financné zdroje mame k dispozicii. Zakladom je
vzajomna a aktivna spolupraca fudi, ktorych sa dana oblast’ €i téma dotyka. Spociva
v dialégu a vyjedavani, cielom je dosiahnutie vysledku, ktory je podporovany
vacsinou obyvatelov Obce Pribeta.

Prinosom pristupu Statu ku komunitnému planovaniu je vytvaranie legislativheho
ramca na presun kompetencii v danej oblasti. No zaroven je potrebné upozornit na
nedostato¢né finan¢né krytie daného zameru zo strany Statu. Obec preto musi
vyuzivat aj iné zdroje financovania.

Je na samosprave, ako zabezpeci svoje poslanie vytvorit pre obanov miesto pre
doéstojny a plnohodnotny Zivot. Komunitné planovanie predstavuje otvoreny proces,
nekonci sa vypracovanim samotného planu. Je potrebné neustale zistovat aktualne
potreby obyvatelov v oblasti socialnych sluzieb a hfadat najlepsie rieSenia.

Pribeta, januar 2022

Dokument bol prerokovany na zasadnuti Obecného zastupitel'stva
dnia 28.12.2021 a schvaleny uznesenim &. 722/2021 zo dna 28.12.2021.

Norbert Zsitva
starosta obce



